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SEGUIMIENTO A LOS AVANCES DE GESTION POR DEPENDENCIAS

PRIMER SEMESTRE 2026

1. INFORMACION GENERAL DE LA AUDITORIA O SEGUIMIENTO

Tabla 1- Informacién general

Tipo de informe Preliminar Final X
No. Informe 0CI-29-2026
Fecha del informe | 31/08/2026

Efectuar seguimiento a los avances de la gestion del primer
semestre del 2026, respecto a lo definido en el Plan de Accion

Objetivo Institucional, proyectos de inversidon y los proyectos de gestion a
cargo de las diferentes dependencias de la entidad.

Alcance 1 de enero a 30 de junio de la vigencia 2026.

Periodo de -

ejecucion 28 de julio al 31 de agosto de 2026.

Equipo Auditor

Adriana Maria Martinez Bustos
Erika Melissa Renddn Meléndez
Jenny Johanna Chaparro Gonzalez
Luz Myriam Casallas Contreras

Documentacion
analizada

e Matriz plan de accion institucional descargada del aplicativo
SIAPPI

e Matriz de los avances reportados PAI descargada del aplicativo
SIAPPI.

e Matriz del avance reportado proyectos gestion 30062026
descargada del aplicativo SIAPPI

e Matriz acuerdos de gestion entidades Proyectos de inversion
2026_SGC_12022026 entregada por el GT de Planeacion
(contenia el avance en la ejecucion presupuestal).

2. DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO

De acuerdo con lo definido en el Plan Anual de Auditorias del 2026, y lo
establecido en la Ley 909 de 2004 (Art 39), la Circular No. 04 de 2005 del
Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Materia de Control Interno y la Circular
Externa 100-010 de 2025 DAPRE - DAFP, la Oficina de Control Interno realizd
seguimiento a los avances de la gestién por dependencias del primer semestre
del 2026, teniendo en cuenta los avances en el plan de accién, los proyectos de
gestion y la ejecucion presupuestal de los proyectos de inversion (para las
dependencias que aplicaba). El resultado se presenta a continuacion.
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2.1 Metodologia aplicada

Se

Comunicacién del seguimiento al GT Planeacion mediante memorando con
radicado No. 2026-130-004505-3 del 27/07/2026, en la cual se solicitd el
acceso a las evidencias y a los registros del seguimiento efectuado con corte
al primer semestre de 2026.
Reunion de apertura el 04 de agosto de 2026 con el GT de Planeacidn, con el
objeto de aclarar dudas sobre los objetivos y alcance del seguimiento; en la
reunion se solicitd un usuario de consulta en SIAPPI.
Verificacion de las evidencias entregadas por los procesos, y del seguimiento
efectuado por el GT Planeacién respecto de:
- El cumplimiento de las actividades definidas en el Plan de Accion con corte
a 30 de junio de 2026.
El cumplimiento de las actividades programadas en los proyectos de
gestion con corte a 30 de junio de 2026.
La ejecucion presupuestal de los recursos del Presupuesto General de la
Nacion asignados a los proyectos de inversion, con corte al 30 de junio de
2026.

resalta que en el seguimiento efectuado se determind que:

Plan de Accién de la vigencia 2026: fue elaborado en enero/2026 con el

acompafamiento metodoldgico del GT Planeacion y aprobado por el Comité

Institucional de Gestién y Desempeio mediante el acta #2 del 26 de enero

de 2026. La publicacion se realiz6 en la pagina web institucional antes del 31

de enero de 2026, cumpliendo con lo establecido en el Decreto 612 de 2018.

Se resalta que:

- Los diferentes procesos de la entidad deben realizar en forma mensual el
reporte cualitativo y cuantitativo de las actividades a cargo, y el cargue
de las evidencias en el aplicativo SIAPPI.

El GT Planeacidn efectla seguimiento de manera trimestral al
cumplimiento de las actividades, y realiza las observaciones
correspondientes de acuerdo con la evaluacién de las evidencias; el
registro del seguimiento también se realiza en aplicativo SIAPPI, el cual
permite consultar la informacidén relacionada y generar reportes para
atender requerimientos especificos.
Los resultados se presentan al Comité Institucional de Gestion y
Desempefio cada cuatro meses para seguimiento y generacion de las
acciones pertinentes por parte de la alta direcciéon del SGC.
El GT de Planeacion aclar6 que en SIAPPI se presentan diferentes
indicadores por producto y servicio, los cuales se utilizan para calcular el
avance de las 155 acciones aprobadas para la vigencia, los cuales se
distribuyen asi (ver detalle de la Identificacion del producto dentro
del Plan de Accion - IDs por niumero y dependencia en el Anexo 21):

» Indicador acumulado al corte corresponde a catorce (14) IDs del plan

de accidn.
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* Indicador acumulado por promedio corresponde a dieciséis (16) IDs
del plan de accioén.
= Indicador acumulado por suma: corresponde a ciento veinticinco
(125) IDs del plan de accion.

El GT de Planeacién menciond que en SIAPPI se encuentra en desarrollo

la integracién de esta catalogacion de los tipos de acumulado, con el fin

de facilitar su consulta y comprension dentro del sistema.
Proyectos de Gestidon: Existen para la vigencia 2026 un total de 57 Proyectos
de Gestidn aprobados y en ejecucidén, cuyo avance es controlado desde el
aplicativo SIAPPI, el cual permite generar archivos planos de la informacion,
ver cronogramas Yy tableros de indicadores para medir el avance a través de
reportes cualitativos y cuantitativos que se solicitan en forma mensual a los
enlaces de cada dependencia o grupo de trabajo. Con respecto al reporte y
soportes del cumplimiento de las actividades programadas en los proyectos
de gestion con corte al 30 de junio del 2026, se tomaron los porcentajes de
rendimiento arrojados en el aplicativo SIAPPI, con la progresion que se corrid
por el GT Planeacidn en esa misma fecha; es de resaltar que el porcentaje de
rendimiento en SIAPPI compara el avance del proyecto a la fecha de corte,
con respecto a lo que se programo para el periodo analizado.
Ejecucion presupuestal proyectos de inversién: El GT de Planeacién indicé
gue se realiza seguimiento mensual y semanal a la ejecucion presupuestal a
través de la plataforma PIIP del Departamento Nacional de Planeacién — DNP.
El avance en la ejecucion presupuestal se tomoé del archivo “matriz acuerdos
de gestion entidades 2026 SGC” suministrado por el GT de Planeacién.
En lo que respecta a la ejecucion presupuestal, se evalud lo comprometido y
lo obligado al 30/06/2026, frente a la apropiacién vigente del afo, segun la
informacién en del Archivo Excel denominado “Acuerdos de Gestion” que
corresponde a un mecanismo de control que se tiene con el Ministerio de
Minas y Energia. El GT de Planeacion sefialé que, “durante la vigencia 2026,
se logro la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion antes del 31 de enero, adicionalmente, entre los meses de marzo
y junio se adelantaron los procesos de seleccion objetiva, lo que disminuye
el riesgo de no ejecucion del presupuesto de la presente vigencia y la
constitucion de las reservas presupuestales para que no superen el tope del
15% de la asignacion del presupuesto de inversion”.
Mediante radicado No.: 2026-230-004738-3 del 05/08/2026, el GT de
Planeaciéon entregé a la Oficina de Control Interno, los siguientes dos
procedimientos en borrador, los cuales se formalizaran en SIGI para orientar
las actividades relacionadas con: la formulacién y seguimiento a los proyectos
de inversion publica (Cédigo previsto PR-DIR-PLI-001) y la planeacién
estratégica institucional (Cédigo previsto: PR-DIR-SPI-001).
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2.2 Resultado del seguimiento para cada dependencia:

De acuerdo con los aspectos evaluados, el avance de la gestion por dependencias
del primer semestre 2026 fue el siguiente:

Tabla 2. Resultado del seguimiento para cada dependencia

Avance con respecto a

Avance ejecucion presupuestal

lo planeado al primer de proyectos de inversion con Ver
. respecto a lo planeado para la detalle
Dependencia semestre 2026 vigencia 2026 Nota | “enel
Plan de Proyectos % % anexo
Accion de gestion Comprometido? Obligado?
Direccidén Técnica de
Asuntos Nucleares 100,00% 95,17% 32,39% 9,59% 1 1
Direccién Técnica de
Gestion de 100,00% 95,86% 90,57% 9,16% N/A 2
Informacion
Direccién Técnica de o o o
Geoamenazas NA 96,97% 54,60% 23,21% N/A 3
Direccién Técnica de
Geociencias Basicas NA 96,59% 97,86% 38,93% N/A 4
Direccidén Técnica de
Laboratorios 100,00% 99,38% 53,38% 18,45% N/A 5
Direccion Tecnica de NA 90,96% 37,98% 17,04% N/A 6
Hidrocarburos
Direccién Técnica de
Recursos Minerales 69,00% 96,54% 71,50% 31,96% 2 7
Direccién General -
Grupo de Trabajo de 100,00% 98,16% 15,41% 15,41% N/A 8
Comunicaciones
Direccidén General -
Despacho 100,00% 90,72% N/A N/A N/A 9
Oficina Asesora
Juridica 96,05% 99,33% N/A N/A N/A 10
Oficina de Control
Interno 100,00% 98,82% N/A N/A N/A 11
Secretaria General:
GT Relacionamiento 100,00% 93,71% 91,00% 15,03% NA 12
con la Ciudadania
Secretaria General:
GT Planeacion 94,00% 98,74% 52,45% 23,24% 3 13
Secretaria General:
GT Control 100,00% 98,38% NA NA NA 14
Disciplinario Interno

1 Comprometido: significa que tiene Registro Presupuestal.
2 Obligado: ya se presento el cobro, y esta en tramite de pago.
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Avance ejecucion presupuestal
Avance con respecto a . Y
. de proyectos de inversion con Ver
D d . < psI::‘eeasc'I::ea;g;?er respecto a lo planeado para la Not detalle
ependencia vigencia 2026 ok en el

Plan de Proyectos % % anexo

Accién de gestion Comprometido? Obligado?
Secretaria General:
GT Contratos y 100,00% 99,72% NA NA NA 15
Convenios
Secretaria General:
GT Unidad De 100,00% 99,09% NA NA NA 16
Recursos Financieros
Secretaria General:
GT Trabajo Talento 92,00% 96,18% 65,29% 4,38% 5 17
Humano y seguridad y
salud en el trabajo
Secretaria General: o o
Despacho 100,00% 98,71% NA NA NA 18
Secretaria General:
Tecnologias de 57,00% 88,43% NA NA 4 19
informacion
Secretaria General:
GT Trabajo Servicios 100,00% 93,00% 51,66% 4,35% NA 20
Administrativos

Nota 1. En la Direccion Técnica de Asuntos Nucleares, se observd que en los
informes que corresponden al producto del ID 97 del plan de accion, la
metodologia analitica propuesta esta descrita de forma muy general, en relacién
a las técnicas geoquimicas, nucleares, geocronoldgicas e isotdpica; por lo
anterior, se sugiere incluir mas detalle en los informes sobre este aspecto.

Nota 2. En la Direccion Técnica de Recursos Minerales existia una meta
programada para el primer semestre de 15 informes, pero solo se presentd 1
informe, lo cual generd un porcentaje de avance del 7% para el ID 76. Es
importante que la dependencia incluya las dificultades que se han presentado en
la ejecucién de los productos en el registro del avance de SIAPII, lo que permite
identificar las causas de no avance con respecto lo programado.

Nota 3. El Grupo de Trabajo de Planeacion:

e No diligencid el campo “Ejecutado” del segundo trimestre del ID 109 del Plan
de Accion en SIAPPI.

e Registrd un avance ejecutado en el ID 110, que no corresponde a la unidad
de medida de porcentaje (%), lo que origind un error en el indicador de sobre
cumplimiento en el reporte.

Es importante que el GT Planeacion revise la forma como se estd generando la

informacién en el reporte “avances reportados PAI” de SIAPPI, pues en la

validacion efectuada por la OCI se encontré que:
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- La columna "% Acumulado Producto V2" que segun explicacion del GT de
Planeacion correspondia al ejecutado con corte al 30/06/2026, estd
generando informacién del resultado del avance, pero con respecto a lo
planeado para todo el ano; lo anterior, podria generar errores en las
interpretaciones de los indicadores.

- Cuando se genera el archivo de Excel, se esta incluyendo informacion que
no es de facil comprension en las columnas: “Metas”, "Avance Trimestres”,
"Cumplimiento T1”, “Cumplimiento T2”, “Meta Final” y "% Acumulado
Producto V2". Como ejemplo se cita: "<div class="meta-pack"><div

class="meta-row"><span class="meta-item">T1: 0</span><span
class="meta-item">T2: 0</span></div><div class="meta-row"><span
class="meta-item">T3: 0</span><span class="meta-item">T4:

1</span></div></div>", El GT Planeacién explicé a la OCI el 31/08/2026
gue en el reporte mencionado, SIAPPI presenta el cddigo visual utilizado
para esas columnas de esa forma, y que para consultar y descargar la
informacién del seguimiento y los avances reportados, se dispone en el
aplicativo mencionado del apartado “Avances reportados” desde el cual se
pueden consultar los resultados correspondientes a los diferentes cortes y
generar los reportes.

Nota 4. El GT Tecnologias de informacion de Secretaria General no presenté
reporte cuantitativo ni cualitativo del segundo trimestre del 2026 para los ID 44,
45 y 46 del plan de accidn, lo que afectdé el resultado del avance del primer
semestre.

Nota 5. El GT Trabajo Talento Humano no cargoé las evidencias referentes a los
IDs 127 y 128 del Plan de Accidn, por ende, su avance es del 0%. Sin embargo,
el GT de Planeacion mediante correo del 31/08/2026 informé: “que el Grupo de
Trabajo de Talento Humano solicité posteriormente la modificacion de las fechas
de entrega de dichos productos, trasladandolas al cuarto trimestre, mediante
correo del 10 de julio de 2026"; teniendo en cuenta que los cambios no han sido
aprobados por el Comité Institucional de Gestidon y Desempefo, se dejan como
incumplidas esas dos actividades en este informe.

En general, se observd que la mayoria de las dependencias han avanzado en las
actividades planeadas con avances en el Plan de Accién y en los Proyectos de
Gestion superiores al 90%, a excepcidon de la Direccion Técnica de Recursos
Minerales con un avance del 69% del plan de accion y el GT de Tecnologias de
informacién de la Secretaria General con un avance del 57% del plan de accion,
con respecto al primer semestre del 2026; en lo que se refiere al avance
presupuestal de los proyectos de inversion en cuanto a compromisos, y teniendo
en cuenta la apropiacién asignada para el afio, las dependencias con mayor
ejecucion en el primer semestre del 2026 fueron: Direccidn Técnica de
Geociencias Basicas con un 97,86%, la Direccion Técnica de Gestion de
Informacion con 90,57%, y el GT Relacionamiento con la Ciudadania con el 91%
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3. AVANCE PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL - DECRETO 612 DE 2018

PRIMER SEMESTRE 2026

De acuerdo con lo revisado al 30/06/2026, el Plan de Accién Institucional del
ano 2026 estd compuesto por 155 acciones con su respectivo producto, de las
cuales 91 estaban programadas para ejecutarse entre el primer y segundo
trimestre del afio 2026. En la revisidn, se estimod el siguiente avance general y

por plan:

Tabla 3 Cumplimiento Planes de Accion Institucional

Plan de Accion Institucional % avance

Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP) 95,56%
Plan Anual de Vacantes 83,83%
Plan Institucional de Capacitacion 78,63%
Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el
Trabajo 81,82%
Plan Estratégico de Talento Humano 83,83%
Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion 88,98%
Plan Institucional de Archivos de la Entidad -PINAR 74,58%
Plan Anual de Adquisiciones 86,45%
Plan Institucional de Capacitacion 82,41%
Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion vy las 88 98%
Comunicaciones - PETI !
Plan de Incentivos Institucionales 100,00%

Total 85,92%

Con respecto a este resultado, se encontrd que:

Ejecucion total de 76 acciones para las dependencias: Direccién Técnica de
Asuntos Nucleares (para los ID 86 al 100 y 102 al 108), Direccion Técnica de
Gestidn de la informacion (para los ID 54, 55, 57, 59, 60 y 62), Direccion de
laboratorios (para el ID 28), Direccién de Recursos Minerales (para los ID 78
y 84), Direccién General GT Comunicaciones (para los ID 137, 138 y 141),
Direccién General Despacho (para los ID 150 al 152), Oficina Asesora Juridica
(para los ID 48 al 51), Oficina de Control Interno (para el ID 65), Secretaria
General: GT Contratos y convenios (para los ID 40 al 42), GT Control
Disciplinario Interno (para los ID 148 al 149), GT Planeacién (para los ID 110
al 113, 117, 119 y 120), GT Relacionamiento con la Ciudadania (para los ID
144 al 147) Despacho (para los ID 66 al 67), GT Servicios administrativos
(para los ID 33 al 39), GT Talento Humano (para los ID 125,129, 130, 132y
134) y Unidad de Recursos Financieros (para los ID 154 al 157).

Ejecucion parcial de 12 acciones para las dependencias: Direccién de Gestion
de Informacién (para los ID 56 y 58), Direccién de Laboratorios (para el ID
32), Direccion General - Grupo de Trabajo de Comunicaciones (para el ID
139), Oficina Asesora Juridica (para el ID 47), Secretaria General — Grupos
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de Trabajo Planeacién (para los ID 109 y 124), Tecnologias de la Informacién
(para los ID 44 al 46) y Talento Humano (para los ID 131 y 133).

e No ejecucidon de 3 de las 91 acciones para las dependencias: Direccion de
Recursos Minerales (para el ID 76) y de la Secretaria General - Grupo de
Trabajo Talento Humano (para los ID 127 al 128)

Tabla 3 Actividades PAI

Actividades PAI con
ID DEPENDENCIA corte a 30 de junio
2026
1 Direccion Técnica de Asuntos Nucleares 22
2 GT Talento Humano 9
3 GT Planeacion 9
4 Direccion Técnica de Gestion de la 8
informacion
5 GT Servicios administrativos - Secretaria 7
General
6 Oficina Asesora Juridica 5
7 Direccion general GT Comunicaciones 4
8 Relacionamiento con la ciudadania Secretaria 4
General
9 Secretaria General URF 4
10 Direccion de recursos minerales 3
11 Direccion general Despacho 3
12 Secretaria General Contratos y convenios 3
13 Secretaria General Tecnologias de 3
informacion
14 Direccion de laboratorios 2
15 Secretaria General Control disciplinario >
interno
16 Secretaria General - Despacho 2
17 Oficina de Control interno 1
TOTAL 91

Teniendo en cuenta que, dentro del Plan de Accion Institucional del afio 2026,
estuvieron incluidos los diferentes Planes Institucionales y Estratégicos, segun
lo definido en el Decreto 612 de 2018, se determind un resultado promedio fue

del 85,92%.
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4.SOLICITUD DE CORRECCIONES O ACCIONES CORRECTIVAS
Tabla 4 - No conformidades
DESCRIPCION DE LA NO ER SRS
No. PROCESO CONFORMIDAD QUE
INCUMPLIO
N/A | N/A N/A N/A
5. RECOMENDACIONES
Tabla 5 - Recomendaciones por proceso
No. PROCESO RECOMENDACION
Revisar la parametrizacidn y generacion de los reportes
de seguimiento del PAI en el aplicativo SIAPPI, con el
objeto de que:
- Sea comprensible los resultados que genera en
Excel en las columnas “Metas”, “Avance
Direccionamiento Trimestres”, “Cumplimiento T1”, "“Cumplimiento
A 72”7, "Meta Final” y "% Acumulado Producto V2".
1 | Estratégico (GT , . .
?, Se incluya la columna de tipo de indicador
Planeacion) .
(acumulado por suma, acumulado por promedio y
acumulado al corte) en el reporte, para orientar el
analisis de la informacion.
Se puedan generar calculos del rendimiento de
acuerdo con la necesidad de cada revision
(trimestral, semestral).
Direccionamiento Ajustar la forma de visualizacién de los planes del
L Decreto 612 de 2018 en el aplicativo SIAPPI, pues no
2 | Estrategico (GT de facil ni igable i | aplicati isuali
Planeacion) es de facil ni amigable ingresar al aplicativo y visualizar
de forma independiente cada uno de estos planes.
. . . Corregir en el aplicativo SIAPPI los avances del ID 110,
Direccionamiento . L
P en la columna ejecutado pues se registro con un
3 | Estratégico (GT , di taie |
Planeacion) numero que no correspondia a porcentaje, los que
afectd el resultado del indicador.
Registrar las dificultades para el cumplimiento de las
metas en el aplicativo SIAPPI, lo cual permite tanto al
a Todas las proceso como a la Alta Direccion analizar las causas
dependencias del avance y definir si es necesario tomar acciones o
definir planes de mejoramiento para el cumplimiento
de lo programado para el afo.
Grupo de trabajo i . .
5 | Servicios Nombrar los archivos de las evidencias de forma corta,

Administrativos

sin simbolos, para permitir su facil visualizacion.
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6. CONCLUSIONES

La OCI efectud el seguimiento a la evaluacion a la gestién por dependencias
2026, respecto a lo definido en el Plan de Accidn Institucional, los Proyectos de
Gestion y el avance en la ejecucion presupuestal de los Proyectos de Inversion
con recursos de PGN encontrando que:

e En la mayoria de las dependencias se avanzé de acuerdo con las actividades
planeadas del Plan de Accién y de los Proyectos de Gestion con porcentajes
superiores al 90%, a excepcion de la Direccion Técnica de Recursos Minerales
con un avance del 69% del plan de accién y el GT de Tecnologias de
informacién de la Secretaria General con un avance del 57% del plan de
accion.

e En lo que se refiere a los Proyectos de Gestidn, los tres primeros lugares de
avance fueron: el GT Contratos y convenios con un 99,72%, la Direccidén de
Laboratorios con un 99,38%, y la Oficina Asesora Juridica con el 99,33%

e La ejecucion presupuestal 2026 a nivel de compromisos de los once (11)
proyectos de inversidn financiados con el Presupuesto General de la Nacién,
fue de $49.776 millones, la cual, de acuerdo con lo mencionado por el GT
Planeacion, logrd la contratacién de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién antes del 31 de enero; adicionalmente, entre los meses
de marzo y junio se adelantaron los procesos de seleccion objetiva, lo que
disminuye el riesgo de no ejecucion del presupuesto de la presente vigencia
y la constitucién de las reservas presupuestales para que no superen el tope
del 15% de la asignacion del presupuesto de inversion.

e Se invita a las dependencias con menores avances, a tomar acciones para
mejorar su cumplimiento en relacion con el Plan de Accidn Institucional, los
Proyectos de Gestidn y de Inversion a su cargo, con el objeto de cumplir con
lo programado en la vigencia 2026.

7. APROBACION

Achcana W
Adriana Maria Martinez Bustos
Cka WL R
CW Erika Melissa Rendon Meléndez

A=
Jenny Johanna“%cﬁéparro Gonzalez

Erika Marcela Huari Mateus

e
< _c_//j

Luz Myriam Casallas Contreras
Jefe(a) de Oficina de Control Auditor(es) Interno(s) trabajo
Interno
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Anexo 1. Direccion Técnica de Asuntos Nucleares

Tabla 6 Avance primer semestre gestiéon DT Asuntos Nucleares

item Indicador Avance Detalle
Tiene a cargo 22 actividades, las cuales se ejecutaron en su totalidad; se resaltan
las siguientes documentos: inventario del reporte solicitudes resueltas con fecha
corte del 31/03/2026 con un total de 96 solicitudes y con corte del 30/06/2026
con un total de 199 solicitudes, tomado de la informacion Xué Version 1, reporte
. de inspecciones con fecha corte del 31/03/2026 con un total de 20 solicitudes y
. ., Promedio de reporte . . g
Ejecucion  Plan a ‘unio de  los con corte del 30/06/2026 con un total de 42 solicitudes, tomado de la informacidon
de Accion indicJadores del Plan 100% | Xué Version 1, reporte de solicitudes resueltas con fecha corte del 31/03/2026 con
Institucional de Accion un total de 167 solicitudes y con corte del 30/06/2026 con un total de 1735
solicitudes, tomado de la informacion Xué Versiéon 1, plano hito 12, informes de
solicitudes de prestacion servicios atendidas de ensayos y calibracion, informes
sobre el estado nacional de fuentes radiactivas, inventario Nacional de
instalaciones radiactivas, y reporte de solicitudes atendidas solicitudes de otras
autorizaciones y notificaciones.
Corresponde a los proyectos asociados con los siguientes avances: 1001549
Promedio de reporte Técnicas materiales radiactivos de ocurrencia natural presenta avance del
. de rep 83,94%; 1001548 Infraestructura fisica y tecnoldgica, laboratorios, ensayos
Cumplimiento de|de cumplimiento de | diacti del o/ . . . ld
los proyectos de|los proyectos de| 95,17% nucleares y ra |’ac_t|vos presenta avance del 96,6%; 1001567 Sistema nacional de
-, L, : ! calidad dosimétrica presenta avance del 98,24%; 1001648 Centro de
gestion gestion asociados a , . , os .
la dependencia geocronologia e isotopia presenta avance de 96,39%; 1001621 Actualizacion
P ’ tecnoldogica e infraestructura presenta avance de 98,68% vy 1001623
Licenciamiento y control instalaciones radiactivas presenta avance de 97,18%.
Ejecucion . Corresponde al proyecto de inversion “Fortalecimiento en la aplicacion de las
Presupuestal (Valor - ejecutado / técnicas nucleares, radiactivas, isotépicas eocronoldgicas en el territorio
proyectos de|Valor asignado al| 32,39% ! ! P Yy 9 9

inversion a nivel
de compromisos

proceso) * 100

Nacional”. No se evidencié avance fisico registrado en la plataforma PIIP para el
primer semestre del afio.
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Anexo 2. Direccion Técnica de Gestion de Informacion

Tabla 7 Avance primer semestre gestion DT de Gestidn de Informacion

item Indicador Avance Detalle

Tiene a cargo 8 actividades, las cuales se cumplieron en su totalidad; se
resaltan los siguientes documentos: reporte de solicitudes Investigacién
Geocientifica con 27 incidencias, las cuales las relacionan en estado: Catalogo
- Cintoteca (1), Cerrado - Entrega de Inf. (21), En Progreso (1), Pendiente -
Comité (3) y Recibido - BIP(1) y pantallazo apoyo a la investigacion
geocientifica con un % de avance de cierre de solicitudes 90,32%, avance del
contrato No. 722-2026 de GREEN SERVICES AND SOLUTIONS S.A.S, informe

Ei ., . de gestion integral de la unidad colaborativa de soluciones en aplicaciones,

jecucion Plan | Promedio de reporte a ) : -, - , S -

de Accion junio de los indicadores 100% sistemas d(_e |nforma_C|on geomatica y tecnolqg|as gepleentlflca_ (_jel_ primer y

Institucional del Plan de Accidn segundo trlmestre,l informe del plan de accion gestion de oficializacion de
productos geocientifica I trimestre 2026, avance del proceso SGC-PSI-015-
2026 para el tipo de proceso Solicitud de informaciéon a los Proveedores,
pantallazo de los archivos cargados FEIH del periodo 06/02/2026 al
31/03/2026 donde relaciona la cantidad de usuarios (6), compaifiias (40)
archivos cargados 10173 y un pantallazo de los archivos cargados FEIH del
periodo 01/04/2026 al 30/06/2026 donde relaciona la cantidad de usuarios (9),
companias (45) archivos cargados 23808, informe del acceso a la informacion
geocientifica de trimestre I y II.

Cumplimiento Prome_dic_) de reporte de _Correspo_nlde a los proyectos: 1001647 Fortalecimient_o _gestién fj,e la

de los cumplimiento de I_o,s mformaqo,n —TIC con avance de 98,7%; 1001607 FortaIeC|m|_e:nFo gestion de

proyectos de proyectos de gestion 95,86% | Informacion BIP con avance de 97,82%; 1001676 Fortalecimiento de Ia,s

gestion asociados a la capacidades tecnolqgica SGC con avance de 97,18% y 1001717 Operacion

dependencia. Banco de Informacion Petrolera con avance de 89,76%.

Ejecucion (Valor ejecutado / Valor ,

Presupuestal asignado al proceso) * 90.57% Ejecucidon en cuanto a comprom,isos para los siguientes dos proyectos fue del

_proye(_:tlos de 100 ! $9.306.847.815, distribuidos asi:

inversion a
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item Indicador Avance Detalle
nivel de - Fortalecimiento de las capacidades tecnoldgicas y de comunicaciones en el
compromisos marco de la transformacion digital del Servicio Geoldgico Colombiano, este

proyecto presentd una ejecucion presupuestal de $5.794.673.565.
Fortalecimiento de la capacidad de acceso del sector minero energético a
los productos y servicios del banco de informacion petrolera - BIP Nacional,
este proyecto tuvo una ejecucidon presupuestal a nivel de compromisos
corresponde a $3.512.174.250.
Se evidencid un avance fisico del 8,19% registrado en la plataforma PIIP para
el Fortalecimiento de las capacidades tecnoldgicas y de comunicaciones en el
marco de la transformacion digital del Servicio Geoldgico Colombiano; respecto
al proyecto Fortalecimiento de la capacidad de acceso del sector minero
energético a los productos y servicios del banco de informacién petrolera - BIP
Nacional, se evidencié un avance fisico del 50% en la plataforma PIIP para el
primer semestre.
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Anexo 3. Direccion Técnica de Geoamenazas
Tabla 8 Avance primer semestre gestion DT Geoamenazas
item Indicador Avance Detalle
Corresponde a los proyectos: 1001651 Evaluacion
monitoreo dindamicas geoldgicas que con un atraso
o . en su ejecucién con avance de 95,89%; 1001652
Cumplimiento de Promedio de reporte de = . .
L o Gestion transversal GA y atencion de emergencias
los proyectos de cumplimiento de los proyectos de 96,97% o !
., s . : con avance de 97,45% y 1001628 Evaluacion de
gestion gestion asociados a la dependencia. . .
amenazas y riesgos geoldgicos con avance de
97,57%.
Compromisos de $ 12.405.533.963 para la
vigencia 2026, correspondiente al proyecto de
Ejecucion inversion “Investigacidon geocientifica sobre
Presupuestal i . amenazas Yy riesgos geoldgicos para Colombia
proyectos de (Valor ejecutado / Valor asignado al 54,60% Nacional”.

inversion a nivel
de compromisos

proceso) * 100

No se evidencié avance fisico registrado en la
plataforma PIIP para el primer semestre del afio.
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Anexo 4. Direccion Técnica de Geociencias Basicas

Tabla 9 Avance primer semestre gestién DT Geociencias Basicas

item

Indicador

Avance

Detalle

Cumplimiento
de los proyectos
de gestion

Promedio de reporte
de cumplimiento de
los proyectos de
gestion asociados a
la dependencia.

96,59%

Corresponde a los siguientes proyectos: 1001662 Paleoclimatologia y
Paleoambiente con avance de 100,13%; 1001273 Exp. de aguas subterraneas
acuiferos estratégicos con avance de 99,49%; 1001663 Modelo para la
evaluacion del potencial de hidrogeno con avance de 96,56%; 1001495
Modernizacién de los servicios museo geoldgico con un avance de 97,19%;
1001633 Conocimiento geocientifico para el ciclo del agua con avance de
96,73%; 1001664 Cartografia morfoldgica y geomorfoldgica del fondo con
avance de 95,83%; 1001654 Inv. en cartografia aplicada geoldgica vy
geomorfol con avance de 99,14%; 1001673 Investigacion de los recursos
geotérmicos de Colombia con avance de 93,27%; 1001653 Investigacién en
cartografia geoldgica y geomorfol con avance de 98,44% y 1001716 Fort.
Declaratoria de bienes de interés geoldgico y paleontolégico con avance de
89,12%.

Ejecucion
Presupuestal
proyectos de
inversion a nivel
de compromisos

(Valor ejecutado /
Valor asignado al
proceso) * 100

97,86%

Tiene 2 proyectos de inversion en la vigencia 2026: el primero relacionado
con el Fortalecimiento del conocimiento geocientifico a escalas menores de
1:100.000 en el territorio Colombiano Nacional este proyecto presentd una
ejecucion presupuestal a nivel de compromisos de $7.009.258.435; el
segundo proyecto corresponde al Fortalecimiento de la declaratoria de bienes
de interés geoldgico y paleontoldgico a Nivel Nacional, este proyecto tuvo una
ejecucion presupuestal a nivel de compromisos de $ 624.925.232.

Presentd un avance fisico en la plataforma PIIP para el primer semestre del
10,53% para el proyecto Fortalecimiento del conocimiento geocientifico a
escalas menores de 1:100.000 en el territorio Colombiano Nacional para el
primer semestre del afio. Respecto al proyecto Fortalecimiento de la
declaratoria de bienes de interés geoldgico y paleontoldgico a Nivel Nacional
no tenia registros de avances fisicos registrados en el primer semestre.
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Anexo 5. Direccion Técnica de Laboratorios

Tabla 10 Avance primer semestre gestion DT de Laboratorios

item Indicador Avance Detalle
Dos actividades, donde 1 se encuentra al 100% en su totalidad
. L, . (ID 28 del plan de accién) y un 96,78 para el ID 32; donde se
Ejecucion Plan de | Promedio de reporte a o : .
s o Lo o resaltan los siguientes documentos: avance 1 trimestre -
Accion junio de los indicadores 100% o . i . -
N ! Seguimiento documentos de lineamientos e informes técnicos y
Institucional del Plan de Accion .
el documento Excel donde relaciona los meses enero y febrero
con un total de 94 ensayos y el informe de avance junio 2026.
- Prome_dlc_> de reporte de Corresponde a los proyectos: 1001660 Inversiones en nuevas
Cumplimiento de|cumplimiento de |los . - , o
hy o aplicaciones tecnoldgicas del carbdén con avance de 99,84% y
los proyectos de|proyectos de gestion 99,38% 2 . - B’ s
g . 1001557 Caracterizacion de materiales de interés geologico con
gestién asociados a la
. avance de 98,93%.
dependencia.
Ejecucion presupuestal que corresponde $3.539.425.852 del
Ejecucion proyecto de Fortalecimiento de la investigacion y caracterizacion
Presupuestal (Valor ejecutado / Valor geocientifica con enfoque en el aprovechamiento responsable
proyectos de | asignado al proceso) * 53,38% del suelo, subsuelo y agua del Territorio Nacional.

inversion a nivel
de compromisos

100

No se evidenciaron registros del avance fisico del proyecto para
el primer semestre del afio en la plataforma PIIP.
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Anexo 6. Direccion Técnica de Hidrocarburos

Tabla 11 Avance primer semestre gestion DT de Hidrocarburos

item

Indicador

Avance

Detalle

Cumplimiento de
los proyectos de
gestion

Promedio de
cumplimiento de los
proyectos de  gestién
asociados a la
dependencia.

reporte de

90,96%

Los proyectos fueron: 1001650 Caracterizacion de los elementos
del sistema petrolifero para la prospectividad de gas natural a
partir del modelamiento 2D y evaluacion del potencial de
almacenamiento con avance de 91,22%; 1001665 Investigacion
de emanaciones de hidrocarburos con avance de 93,49%;
1001649 Hidrégeno blanco en cuencas pericratdnicas oriente con
avance de 94,35%; 1001590 Rocas cretacicas generadoras y sus
elementos contaminantes naturales con avance de 79,08%;
1001666 Investigacion de areas prospectivas para
almacenamiento de CO2 con avance de 90,78%; 1001589
“Transformacién digital informacion geocientifica” con avance de
96,82%.

Ejecucion
Presupuestal
proyectos de
inversion a nivel
de compromisos

(Valor ejecutado / Valor
asignado al proceso) * 100

37,98%

Corresponde al proyecto de la Ampliacién de la informacion
geocientifica en cuencas sedimentarias de los recursos
energéticos necesarios para la transicion energética a Nivel
Nacional con una ejecucion de $2.184.596.917.

No se evidenciaron registros del avance fisico del proyecto para
el primer semestre del afio en la plataforma PIIP.
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Anexo 7. Direccion Técnica de Recursos Minerales

Tabla 12 Avance primer semestre gestion DT de Recursos Minerales

item Indicador Avance Detalle
Tiene a cargo 3 actividades, de las cuales:
Promedio de - 2 se cumplieron al 100%, donde se resaltan los siguientes informes: Huella digital
Ejecucion Plan de | reporte a junio de minerales Distrito Vetas Area California), Informe Técnico Huella Digital de
Accién de los 69% Minerales Sector Buritica, Informe Técnico Huella Digital de Minerales Subregion
Institucional indicadores del Bajo Cauca Antioquefio-mineralizaciones, y el avance: Linea Base Geoquimica e
Plan de Accién Isotopica del sector Morelia - Valparaiso
-1 quedd con una ejecucién del 7% (ID 76).
Promedio de
reporte de Corresponde a los siguientes proyectos: 1001658 Investigacion en Minerales y
Cumplimiento de | cumplimiento Metalogenia con avance de 95,9 %; 1001655 Inv. Geofisica Aplicada con
los proyectos de|delos proyectos | 96,54% |avance de 97,88 %; 1001657Geoquimica Ambiental y Geologia Médica con avance
gestion de gestion de 94,82 % y 1001656 Inv. Geoquimica y Mineralogia Aplicada con avance de
asociados a la 97,57%.
dependencia.
Ejecucion presupuestal a nivel de compromisos de $7.489.530.417 para la
Ejecucién . vigencia 2026, correspondiente al proyecto de inversion: Ampliacion del
(Valor ejecutado . . : . ., )
Presupuestal / Valor asignado conocimiento de los recursos minerales, su potencial e interaccion con el medio
proyectos de 71,50% | ambiente y la salud humana en el territorio colombiano Nacional.

inversion a nivel
de compromisos

al proceso) *
100

No se evidenciaron registros del avance fisico del proyecto para el primer semestre
del afio en la plataforma PIIP.
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Anexo 8. Direccion General - Grupo de Trabajo Comunicaciones

Tabla 13 Avance primer semestre gestion DG - GT Comunicaciones

item Indicador Avance Detalle
Tiene a cargo 4 actividades, de las cuales se cumplieron en su
totalidad (basado en el calculo Acumulado por suma para el ID 139,
acumulado al corte los ID 137 y 138 y acumulado por promedio el ID
141); se resaltan los siguientes documentos: reporte geoflash de
) Promedio de reporte a enero a marzo para un total de 13 publicaciones y 13 publicaciones
Ejecucion Plan de . inio de los indicadores 100% de abril a junio, reporte de las notas del portal web un total de 24
Accion Institucional 3;1 | Plan de Accid ° publicaciones y 27 publicaciones de abril a junio, reporte de las notas
€l Flan de Acclon del portal web un total de 193 publicaciones y 322 publicaciones de
abril a junio y el reporte de la muestra fotografica de los eventos para
un total de 20 publicaciones enero a marzo y 20 publicaciones de abril
a junio.
Promedio de reporte de
El;mp;r?;,ir;tgs SZ ;ﬂg:lzggfntge dgeestilg;, 98.16% C_orresponde al proyecto: 1001544 Comunicaciones y participacion
gestién asociados a I3 ! ciudadana con avance de 98,16%
dependencia.
El Grupo de Trabajo Comunicaciones se encuentra inmerso en el
Ejecucién proyectp de F_ortalecir_niento transversal ) del Servicio Geologico
Presupuestal (Valor ejecutado / Valor Colombiano a mv_ell Nacional de la Secre_tarla General, estt_e proyecto
proyectos de | asignado al proceso) * 15,41% tuvo una ejecucion presupuestal a nivel de compromisos de $

inversion a nivel de
compromisos

100

9.247.124.

No se evidenciaron registros del avance fisico del proyecto para el
primer semestre del afio en la plataforma PIIP.
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Anexo 9. Direccion General - Despacho

Tabla 14 Avance primer semestre gestion DG - Despacho

item

Indicador

Avance

Detalle

Ejecucion Plan de
Accidn
Institucional

Promedio de reporte a
junio de los
indicadores del Plan
de Accion

100,00%

Tiene a cargo 3 actividades, ejecutadas en su totalidad; se
resaltan los siguientes documentos: la matriz de seguimiento de
la Direccion General donde reportan 107 reuniones de enero -
marzo, y 212 reuniones entre abril y junio, el informe de comision
del 14/01/2026 y el soporte fotografico de 7 imagenes y el
memorando Radicado No.: 2026-120-003939-2 del 14-04-2026.

Cumplimiento de
los proyectos de
gestion

Promedio de reporte
de cumplimiento de
los proyectos de
gestion asociados a la
dependencia.

90,72%

Corresponde al proyecto: 1001630 Direccionamiento estratégico
e institucional con avance de 90,72%.
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Anexo 10. Oficina Asesora Juridica

Tabla 15 Avance primer semestre gestion Oficina Asesora Juridica

item Indicador Avance Detalle
Tiene a cargo 5 actividades, de las cuales:
- 4 se ejecutaron al 100%; se resaltan los siguientes documentos:
Base Asignaciones 2026 con la informacién para cada uno de los
. L, . L meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio de la vigencia
Ejecucién Plan de | Promedio de reporte a junio L . .
- o 2026, Base de datos revision de actos administrativos con la
Accion de los indicadores del Plan de| 96,05% |: .
o ! informacion para cada uno de los meses de enero, febrero, marzo,
Institucional Accion - L o
abril, mayo y junio de 2026 y Base de procesos judiciales
desagregada de acuerdo con la naturaleza de estos para el primer
y segundo trimestre 2026.
- 1 quedd con una ejecucién parcial (ID 47)
Cumplimiento de Prome_dlg de reporte de Corresponde al proyecto 1001530 Gestion juridica y legal —21-
cumplimiento de los
los proyectos de e 99,33% | 26.
proyectos de gestion

gestion

asociados a la dependencia.
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Anexo 11. Oficina de Control Interno

Tabla 17 Avance primer semestre gestion Oficina de Control Interno

item Indicador Avance Detalle
Tiene a cargo 1 actividad, la cual se cumplié al 100% de su
totalidad; se resaltan los siguientes documentos: Plan Anual
i L, . de Auditoria OCI 2026 firmado, Acta CICCI 9 feb 2026
Ejecucién Plan de | Promedio de reporte a ' L -

s L . firmada, Informes de las auditorias del primer y segundo
Accion junio de los indicadores 100% . d | ol | d ditori
Institucional del Plan de Accién tnmgstl_*e programadas en el plan anual de au itorias,

seguimientos SACI del primer y segundo trimestre de 2026
y seguimientos SIRECI del primer y segundo trimestre de
2026, entre otros.
Promedio de reporte de
Cumplimiento de|cumplimiento de los . .
los proyectos de|proyectos de gestién 98,82% Corresponde al proyecto 1001531 Fortalecimiento sistema

gestion

asociados a la
dependencia.

control interno —21-26.
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Anexo 12. Secretaria General - Grupo de Trabajo Relacionamiento con La Ciudadania

Tabla 18 Avance primer semestre gestion SG - GT Relacionamiento con la Ciudadania

item Indicador Avance Detalle
Tiene a cargo 4 actividades, las cuales se ejecutaron al 100%; se
resaltan los siguientes documentos: Informe de seguimiento
Eiecucién Plan de | Promedio de reporte a rendicion de cuentas 2do trimestre 2026, informe trimestral
AJccién inio de los indiEadores 100% estrategia de relacionamiento con la ciudadania de actividades
Institucional g:lel Plan de Accién 0 realizadas en mayo y junio, Informe de servicio al ciudadano
trimestre 2 y Avance seguimiento aplicacion de protocolos de
atenciéon OVS y Regionales.
Promedio de reporte de
Iiusmp:'omz;gz g: ngngg'sentge deestilc’?rsm 93.71% Corresponde al proyecto 1001668 Relacionamiento con la
gesti%ny gso)éiados ag I3 ! ciudadania - Participa Ciudadania.
dependencia.
El Grupo de Trabajo de Relacionamiento con la Ciudadania se
Eiecucion encuentra inmerso en el proyecto de Fortalecimiento transversal
PJresu Lestal (Valor ejecutado / Valor del Servicio Geoldgico Colombiano a nivel Nacional de la Secretaria
proyelztos de asignad(J) al proceso) * 91% General, este proyecto tuvo una ejecucién presupuestal a nivel de

inversion a nivel
de compromisos

100

compromisos de $481.699.050.

No se evidenciaron registros del avance fisico del proyecto para el
primer semestre del afio en la plataforma PIIP.
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Anexo 13. Secretaria General - Grupo de Trabajo Planeacion

Tabla 16 Avance primer semestre gestion SG - GT Planeacion

item

Indicador

Avance

Detalle

Ejecucién Plan de
Accion
Institucional

Promedio de reporte a
junio de los indicadores
del Plan de Accién

94%%

Tiene a cargo 9 actividades, de las cuales:

7 se cumplieron al 100%; se resaltan los siguientes documentos:
Informe de gestién integral de riesgos del I cuatrimestre 2026
(Implementacion del SIGRIP: 1. Identificaciéon (del contexto y
riesgo de corrupcion)) y Manual de debida diligencia el cual adn
no estd codificado ni publicado en el aplicativo SIGI
(Implementacion del SIGRIP: 2. Evaluacion (probabilidad e
impacto)).

2 quedaron con una ejecucion parcial (los ID 109 y 124) donde
se observa: avance en Seguimientos al cronograma del PTEP al
componente programatico para el primer y segundo trimestre de
2026, Seguimiento al Programa anual de auditorias del sistema
integrado de gestién institucional del II trimestre, Informe del
Taller de intercambio de experiencias para el fortalecimiento de
las capacidades cientificas y de gestiéon de la investigacion -
Geoamenazas y Recursos Naturales, entre otros.

Se recomienda realizar el registro de la gestidon realizada de la
racionalizacion de tramites a cargo de la Direccién de geociencias
basicas - Grupo museo, en el aplicativo SUIT del DAFP.

Cumplimiento de
los proyectos de
gestion

Promedio de reporte de

cumplimiento de los
proyectos de gestion
asociados a la

dependencia.

98,74%

Corresponde a los proyectos 1001540 Fortalecimiento gestion
estratégica integral—21-26 presenta avance de 99,1% y 1001667
Fortalecimiento del relacionamiento territorial presenta avance de
98,38%.




FORMATO CODIGO: F-OCI-006
VERSION: 3
INFORME DE AUDITORIA "G STFICACION DE LA Pablica
INFORMACION:
item Indicador Avance Detalle
El Grupo de Trabajo Planeacién se encuentra inmerso en el
Eiecucion proyecto de inversion Fortalecimiento transversal del Servicio
) i Geolégico Colombiano a nivel Nacional de la Secretaria General,
Presupuestal (Valor ejecutado / Valor este proyecto tuvo una ejecucidn presupuestal a nivel de
proyectos de | asignado al proceso) * 52,45% proy . P P

inversion a nivel
de compromisos

100

compromisos ($592.326.198).

No se evidenciaron registros del avance fisico del proyecto para
el primer semestre del afio en la plataforma PIIP.
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Anexo 14. Secretaria General - Grupo de Trabajo Control Disciplinario Interno

Tabla 17 Avance primer semestre gestion SG - GT Control Disciplinario Interno

item Indicador Avance Detalle

Tiene a cargo 2 actividades, las cuales se cumplieron al
100%; se resaltan los siguientes documentos: Informe de
sustantacion y evaluacién de procesos disciplinarios T1 de
los meses enero, febrero y marzo y del T2 de los meses
abril, mayo y junio de 2026 y el avance en pieza del dia

Ejecucion Plan de | Promedio de reporte a junio de 27 de marzo, titulada “La politica y los servidores

Accion los indicadores del Plan de 100% publicos”, en la cual se hace énfasis en las prohibiciones y

Institucional Accion derechos en cumplimiento de la directiva 013 de 2025 de
la Procuraduria General de la Nacion, correo electrénico
del 10 de junio de 2026 invitando a la charla
Responsabilidad disciplinaria de los servidores publicos y
correo electréonico del 16 de junio de 2026 Flash
disciplinario el deber de consultar el gestor documental.

Cumplimiento de Prome_dlc_) de  reporte ~ de Corresponde al proyecto 1001526 Control disciplinario

cumplimiento de los proyectos .
los proyectos de hy - 98,38% interno —21-26.
g de gestion asociados a la
gestion .
dependencia.
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Anexo 15. Secretaria General - Grupo de Trabajo Contratos y Convenios

Tabla 18 Avance primer semestre gestion SG - GT Contratos y Convenios

item Indicador Avance Detalle
Tiene a cargo 3 actividades, las cuales quedaron
. - . N con una ejecucion del 100% donde se resalta el
Ejecucion Plan de | Promedio de reporte a junio de e .
- L o Informe de la gestion contractual para el periodo de
Accion los indicadores del Plan de 100% : 2 .
o L, abril, mayo y junio de 2026, Informe de la jornada
Institucional Accion L2 ) .
de sensibilizacion en materia se supervision
contractual e Informe de liquidacién de contratos.
Cumplimiento de zl:?:ulai?rl]?entgede I(r)espo:éeectii Corresponde al proyecto 1001525 Gestion
los proyectos de P proy 99,72% contractual de bienes y servicios —21-26.

gestion

de gestion asociados a la
dependencia.
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Anexo 16. Secretaria General - Grupo de Trabajo Unidad de Recursos Financieros

Tabla 19 Avance primer semestre gestion SG - GT Unidad de Recursos Financieros

item

Indicador

Avance

Detalle

Ejecucion Plan de
Accion
Institucional

Promedio de reporte a junio
de los indicadores del Plan
de Accidn

100%

Tiene a cargo 4 actividades, las cuales: quedaron con una
ejecucion del 100%, donde se observa avance en Informe
detallado de la radicacion, verificacion y tramites de las
cuentas por pagar de PGN Y SGR de los meses de enero,
febrero, marzo, abril, mayo y junio de 2026, Reportes de
PAC solicitados a través de la plataforma SIIF Nacién para
los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio de
2026, Informes de ejecucion publicados de los meses de
enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio de 2026, entre
otros.

Cumplimiento de
los proyectos de
gestion

Promedio de reporte de
cumplimiento de los
proyectos de gestién
asociados a la dependencia.

99,09%

Corresponde al proyecto 1001528 Gestion financiera —21-
26.
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Anexo 17. Secretaria General - Grupo de Trabajo Talento Humano

Tabla 20 Avance primer semestre gestion SG - GT Talento Humano

item Indicador Avance Detalle
Tiene a cargo 9 actividades, de las cuales:
- 5 se cumplieron al 100%; se resaltan los siguientes documentos:
Resolucion 0640 de 2026 la cual autoriza el desembolso de los 4
Ejecucién Plan de Promedio de reporte apoyos econdmicos aprobados, asi 3 para hombres por valor de
ACCitn a junio de los 92% $16.439.880 y 1 mujer por valor de $5.673.500, Reporte de las
Institucional indicadores del Plan personas capacitadas en temas misionales en los meses de abril, mayo
de Accién y junio de 2026, Reporte de planta T1 con corte a junio de 2026.
2 quedaron con una ejecucién parcial (ID 131y 133).
2 no se ejecutaron (los ID 127 y 128 presentan avance del 0%, en
SIAPPI.
Corresponde a los proyectos 1001538 Formacion y desarrollo del talento
Promedio de reporte humano —21-26 con avance de 95,13%; 1001536 Clima y cultura
Cumplimiento de|de cumplimiento de organizacional —21-26 con avance 99,66%; 1001539 Seguridad y salud
los proyectos de|los proyectos de 96.18% en el trabajo (SG-SST) —,21-26 con avance de 99,22%; 1001537 Plan
gestién gestién asociados a la ! in§titucional de capacitacion —21-26 con avance de 99,17%; 1001527
dependencia Némina y seguridad social —21-26 con avance de 86,16%; 1001535
' Bienestar social e incentivos —21-26 con avance 99,48%; 1001534
Gestiéon de talento humano —21-26 con avance 94,48%.
Corresponde al proyecto de inversién Formacién y desarrollo del talento
humano del Servicio Geoldgico Colombiano a Nivel Nacional, este proyecto
Ejecucion tuvo una ejecucién presupuestal a nivel de compromisos $ 145.869.815.
Presupuestal (Valor ejecutado / Adicionalmente Grupo de Seguridad y Salud en el Tral?ajo - GT Talento
proyectos de|Valor asignado al 65,29% Humano se encuentra inmerso en el proyecto de inversion Fortalecimiento

inversion a nivel
de compromisos

proceso) * 100

transversal del Servicio Geoldgico Colombiano a nivel Nacional de la
Secretaria General, este proyecto tuvo una ejecucion presupuestal a nivel
de compromisos $ 424.983.437.

No se evidenciaron registros del avance fisico del proyecto para el primer
semestre del afio en la plataforma PIIP.
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Anexo 18. Secretaria General - Despacho

Tabla 21 Avance primer semestre gestion SG - GT Despacho

item

Indicador

Avance

Detalle

Ejecucion Plan de
Accidn
Institucional

Promedio de reporte a
junio de los indicadores
del Plan de Accién

100%

Tiene a cargo 2 actividades, las cuales quedaron con una

ejecucion del 100% donde se observo:

¢ Avance en Informe de implementacion de los sistemas de
gestion institucional a través del resumen ejecutivo de
seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del proyecto
de inversion con corte a marzo y a junio de 2026 e

e Informe de ejecucién presupuestal PGN - Regalias -
proyectos de inversion consolidado de cada uno de los
meses enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio de 2026.

Cumplimiento de
los proyectos de
gestion

Promedio de reporte de
cumplimiento de los
proyectos de gestidn
asociados a la
dependencia.

98,71%

Corresponde al proyecto: 1001626 Actividades transversales
—21-26.
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Anexo 19. Secretaria General - Grupo de Trabajo Tecnologias de Informacion

Tabla 22 Avance primer semestre gestion SG - GT Tecnologias de Informacion

item Indicador Avance Detalle
Tiene a cargo 3 actividades, de las cuales3 quedaron
Ei ., . con una ejecucion parcial (los ID 44, 45 y 46) donde se
jecucion Plan de | Promedio de reporte a .. . L .

s I . o observo: avance en el informe Técnico de Hitos Proyecto
Accion junio de los indicadores 57% ., , S
Institucional del Plan de Accion 1001718 - Gestion de Te,cnologlas de Informacion

2026-2027, y del informe Técnico.
Promedio de reporte de
Cumplimiento de|cumplimiento  de los Corresponde al proyecto: 1001718 Gestion de
los proyectos de|proyectos de gestion| 88,43% | Tecnologias de Informaciéon 2026-2027.
gestion asociados a la

dependencia.
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Anexo 20. Secretaria General - Grupo de Trabajo Servicios Administrativos

Tabla 23 Avance primer semestre gestion SG - GT Servicios Administrativos

item

Indicador

Avance

Detalle

Ejecucién Plan de
Accion
Institucional

Promedio de reporte a
junio de los indicadores
del Plan de Accién

100%

Tiene a cargo 7 actividades, las cuales quedaron con una ejecucién del
100%, donde se observé avance en Informe Ejecutivo de Intervenciones
y Gestién de Infraestructura: Segundo Trimestre 2026 (Abril a Junio) en
las sedes Manizales, Medellin y CAN, Sistema Integrado de Conservacion
Documental SIC version 2026-2029 con fecha de publicacién del 24 de
abril de 2026 en la pagina WEB del SGC, Inventario de las Tablas de
Valoracidon Documental, Presentacién del flujo del Sistema de Gestion de
Documentos Electrdnicos de Archivo (SGDEA), entre otros.

Cumplimiento de
los proyectos de
gestion

Promedio de reporte de
cumplimiento de los
proyectos de gestion
asociados a la
dependencia

93,00%

Corresponde a los proyectos: 1001670 Mantenimiento a las Sedes del
Servicio Geologico Colombiano con avance del 86,78%; 1001543
Gestién documental - PINAR —21-26 con avance de 92,59% y 1000818
Servicios administrativos SGC —17-26 con del 99,64%.

Ejecucion
Presupuestal
proyectos de
inversion a nivel
de compromisos

(valor ejecutado /
Valor asignado al
proceso) * 100

51,66%

El Grupo de Trabajo de Servicios Administrativos, se encuentra inmerso
en el proyecto de inversién Fortalecimiento transversal del Servicio
Geoldgico Colombiano a nivel Nacional de la Secretaria General, este
proyecto tuvo una ejecucion presupuestal a nivel de compromisos
$2.969.647.855,18.

No se evidenciaron registros del avance fisico del proyecto para el primer
semestre del afio en la plataforma PIIP.
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Anexo 21. Identificacion del producto dentro del Plan de Accidén - IDs
del Plan de Accion por dependencia

. Cadigo , . _
Id PAI Dependencia Proyecto Formula Tipo de indicador
NUmero de documento de
1 Direccion De Hidrocarburos 1001666 | investigacion realizados Acumulado por suma
2 Direccion De Hidrocarburos 1001590 | Nimero de documento realizados Acumulado por suma
3 Direccion De Hidrocarburos 1001649 | Nimero de documento realizados Acumulado por suma
4 Direccion De Hidrocarburos 1001650 | Numero de documento realizados Acumulado por suma
5 Direccion De Hidrocarburos 1001665 | Nimero de documento realizados Acumulado por suma
6 Direccion De Hidrocarburos 1001589 | Numero de Informes Generados Acumulado por suma
7 Direccion De Hidrocarburos 1001589 | Numero de Informes Generados Acumulado por suma
Documentos de investigacion
8 Direccion De Geoamenazas 1001651 realizados Acumulado por suma
Documentos de investigacion
9 Direccion De Geoamenazas 1001651 realizados Acumulado por suma
Documentos de investigacion
10 Direccion De Geoamenazas 1001651 realizados Acumulado por suma
Documentos de investigacion
11 Direccion De Geoamenazas 1001651 realizados Acumulado al corte
Documentos de investigacion
12 Direccion De Geoamenazas 1001651 realizados Acumulado por suma
13 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
14 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
15 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
16 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
17 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
18 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
19 Direccion De Geoamenazas 1001651 Informe técnico realizado Acumulado por suma
20 Direccion De Geoamenazas 1001628 | Informe técnico realizado Acumulado al corte
21 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
22 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
23 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
24 Direccion De Geoamenazas 1001652 | Informe técnico realizado Acumulado por suma
25 Direccion De Geoamenazas 1001651 Informe técnico realizado Acumulado por suma
NUmero de documentos
metodoldgicos realizados/ nimero de
documentos metodologicos de la
26 Direccion De Laboratorios 1001557 | meta. Acumulado por suma
NUmero de documento de
27 Direccion De Laboratorios 1001557 | investigacion realizados/ niimero de Acumulado por suma
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Proyecto
documentos de investigacion de la
meta.
NUmero de documentos de
L . lineamientos técnicos realizados/
Direccion de Laboratorios ,
numero de documentos de
28 1001557 | lineamientos técnicos de la meta. Acumulado al corte
o . Numero de ensayos validados por la
Direccion de Laboratorios Direccidn de Laboratorios/nimero de
29 1001557 | ensayos validados de la meta. Acumulado por suma
30 Direccion de Laboratorios 1001557 | Numero de informes elaborados Acumulado por suma
NUmero de documentos de
L, ) investigacion realizados/Numero de
Direccion de Laboratorios ) L
documentos de investigacion
3 1001557 | programados. Acumulado por suma
(#de ensayosy /o actividad de
Direccion De Laboratorios laboratorio realizados) / (# de
ensayos/actividades solicitadas ORM | Acumulado por
32 1001557 | (0S))]x100 promedio
Secretaria General - Grupo De
Trabajo Servicios Administrativos
33 (G. Doc Y Mantenimiento) 1001670 | No. de sedes mantenidas Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo De
Trabajo Servicios Administrativos Actividades ejecutadas / Actividades
34 (G. Doc Y Mantenimiento) 1001543 | programadas x100% Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo De
Trabajo Servicios Administrativos Actividades ejecutadas / Actividades
35 (G. Doc Y Mantenimiento) 1001543 | programadas x100% Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo De
Trabajo Servicios Administrativos Actividades ejecutadas / Actividades
36 (G. Doc Y Mantenimiento) 1001543 | programadas x100% Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo De
Trabajo Servicios Administrativos Actividades ejecutadas / Actividades
37 (G. Doc Y Mantenimiento) 1001543 | programadas x100% Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo De
Trabajo Servicios Administrativos Actividades ejecutadas / Actividades
38 (G. Doc Y Mantenimiento) 1001543 | programadas x100% Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo De
Trabajo Servicios Administrativos Actividades ejecutadas / Actividades
39 (G. Doc Y Mantenimiento) 1001543 | programadas x100% Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo De NUmero de contratos suscritos dentro
Trabajo Contratos Y Convenios del plazo /Total de con.tra.tlos
40 1001525 | programados para suscripcion Acumulado por suma




FORMATO CODIGO: F-OCI-006
VERSION: 3
INFORME DE AUDITORIA "G STFICACION DE LA PUblica
INFORMACION:
Id PAI Dependencia et Formula Tipo de indicador
Proyecto
Secretaria General - Grupo De Numero de sensibilizaciones
41 Trabajo Contratos Y Convenios 1001525 realizadas Acumulado por suma
NUmeros de contratos liquidados en el
periodo/ Nimeros de contratos
Secretaria General - Grupo De pendientes por liquidar en el periodo*
42 Trabajo Contratos Y Convenios 1001525 | 100 Acumulado por suma
NUmero total de mantenimientos a
Secretaria General - Grupo De equipos programados - Nimero total
Trabajo Tecnologias De de equipos incluidos en el programa de
44 Informacion 1001718 | mantenimiento. Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo De (Namero De Solicitudes Solucionadas
Trabajo Tecnologias De En El Periodo / Numero De Solicitudes | Acumulado por
45 Informacion 1001718 | Registradas En El Periodo) * 100 promedio
Porcentaje de cumplimiento =
(Namero de solicitudes gestionadas
Secretaria General - Grupo De por equipo Portal Web e Intranet /
Trabajo Tecnologias De NUmero de solicitudes recibidas Acumulado por
46 Informacion 1001718 | equipo Portal Web e Intranet) * 100% promedio
Numero solicitudes tramitadas en
término/ndmero de solicitudes Acumulado por
47 Oficina Asesora Juridica 1001530 | recibidas*100 promedio
NUmero de solicitudes
gestionadas/numero de solicitudes Acumulado por
48 Oficina Asesora Juridica 1001530 | recibidas*100 promedio
Numero solicitudes tramitadas en
término/nimero de solicitudes Acumulado por
49 Oficina Asesora Juridica 1001530 | recibidas*100 promedio
50 Oficina Asesora Juridica 1001530 | Numero de revisiones realizadas. Acumulado por suma
51 Oficina Asesora Juridica 1001530 | NUmero de listados realizados. Acumulado por suma
Direccion De Gestion De
54 Informacion 1001607 | Porcentaje Acumulado por suma
Sumatoria acumulada de
Registros/archivos en el catalogo de
consulta divulgados
Direccion De Gestion De Cumplimiento en forma incremental
55 Informacion 1001607 | por trimestre evaluado Acumulado por suma
(Nimero de solicitudes atendidas con
prestacion efectiva de servicios de
Direccion De Gestion De informacion / Nimero de solicitudes | Acumulado por
56 Informacion 1001647 | recibidas) * 100 promedio
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Proyecto
Porcentaje de avance de acuerdo con
las etapas definidas asi:
2T: Adquisicion: 5,35%
Direccion De Gestion De 3T: Implementacion: 1,79 %
57 Informacion 1001676 4T: Puesta en operacion: 1,79 % Acumulado por suma
Porcentaje de cumplimiento de
actividades realizadas=
(nimero de actividades
Direccion De Gestion De gestionadas/Total de solicitudes Acumulado por
58 Informacion 1001647 | recibidas) x 100% promedio
Cantidad de solicitudes de
preoficializacion de elementos
cartograficos y metadatos,
documentales y estructura de
almacenamiento digital, solicitudes de
oficializacion de productos
Direccion De Gestion De geocientificos y Solicitudes de
59 Informacion 1001647 | socializacion. Acumulado por suma
Direccion De Gestion De
60 Informacion 1001647 | Numero de Informes realizados Acumulado por suma
Direccion De Gestion De Numero de servicios Tecnologicos y
61 Informacion 1001647 | Renovados Acumulado por suma
Porcentaje de disponibilidad de las
bases de datos de la entidad
PDBD=(Tiempo de
Direccion De Gestion De Disponibilidad/Tiempo Total de Acumulado por
62 Informacion 1001647 | Operacion)*100 promedio
NUmero de actividades ejecutadas /
NUmero de actividades Planeadas *
65 Oficina De Control Interno 1001531 100 Acumulado por suma
66 Secretaria General - Despacho 1001626 | Nimero de Informes realizados Acumulado por suma
NUmero de seguimientos
67 Secretaria General - Despacho 1001626 | presupuestales generados Acumulado por suma
Direccion De Geociencias NUmero de documentos de
68 Basicas 1001653 | investigacion realizados Acumulado por suma
Direccion De Geociencias
69 Basicas 1001633 | NUmero de mapas realizados Acumulado por suma
Direccion De Geociencias Mapas geologicos a escala 1:25000 y
70 Basicas 1001653 | memoria explicativa Acumulado por suma
Direccion De Geociencias Mapas a escalas adecuadas del
71 Basicas 1001653 | territorio nacional realizados Acumulado por suma
Direccion De Geociencias NUmero de documentos de
72 Basicas 1001716 | investigacion realizados Acumulado por suma
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Direccion De Geociencias Bienes geoldgicos y paleontologicos
73 Basicas 1001716 | conservados Acumulado por suma
Direccion De Geociencias
74 Basicas 1001716 | Namero de Informes realizados Acumulado por suma
Direccion De Geociencias
75 Basicas 1001653 | Estudio realizado Acumulado por suma
76 Direccion De Recursos Minerales 1001658 | No. informes realizados acumulados Acumulado por suma
77 Direccion De Recursos Minerales 1001656 | No. De documentos realizados Acumulado por suma
78 Direccion De Recursos Minerales 1001657 | No. informes realizados Acumulado por suma
79 Direccion De Recursos Minerales 1001656 | No. informes realizados Acumulado por suma
80 Direccion De Recursos Minerales 1001656 | No. informes realizados Acumulado por suma
81 Direccion De Recursos Minerales 1001655 | No. estudios realizados Acumulado por suma
82 Direccion De Recursos Minerales 1001656 | No. estudios realizados Acumulado por suma
83 Direccion De Recursos Minerales 1001656 | No. informes realizados acumulados Acumulado por suma
84 Direccion De Recursos Minerales 1001656 | No. informes realizados acumulados Acumulado por suma
# Actualizaciones del Mapa
85 Direccion De Recursos Minerales 1001658 | Metalogénico de Colombia realizadas | Acumulado por suma
NUmero de informes finales
86 Direccion De Asuntos Nucleares 1001623 | elaborados Acumulado por suma
87 Direccion De Asuntos Nucleares 1001623 | Nimero de inventarios realizados Acumulado por suma
88 Direccion De Asuntos Nucleares 1001623 | Nimero de solicitudes atendidas Acumulado por suma
89 Direccion De Asuntos Nucleares 1001623 | Nimero de inspecciones ejecutadas Acumulado por suma
Numero de procesos de control
90 Direccion De Asuntos Nucleares 1001623 | regulatorio ejecutados Acumulado por suma
NUmero de procesos de control
91 Direccion De Asuntos Nucleares 1001623 | regulatorio ejecutados Acumulado por suma
NUmero de informes de no
conformidades, fortalezasy aspectos
92 Direccion De Asuntos Nucleares 1001648 | por mejorar Acumulado por suma
Numero de Informes técnicos
93 Direccion De Asuntos Nucleares 1001648 | generados Acumulado por suma
NUmero de documentos NORM
94 Direccion De Asuntos Nucleares 1001648 | elaborados Acumulado por suma
Numero de informes de ejecucion del
95 Direccion De Asuntos Nucleares 1001648 | proyecto Acumulado por suma
96 Direccion De Asuntos Nucleares 1001648 | Nimero de Informes realizados Acumulado por suma
97 Direccion De Asuntos Nucleares 1001648 | Nimero de Informes realizados Acumulado por suma
98 Direccion De Asuntos Nucleares 1001548 | NUmero de Informes realizados Acumulado por suma
99 Direccion De Asuntos Nucleares 1001548 | Numero de Informes realizados Acumulado por suma
100 Direccion De Asuntos Nucleares 1001548 | Numero de Informes realizados Acumulado por suma
101 Direccion De Asuntos Nucleares 1001621 NUmero de Informes realizados Acumulado por suma
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102 Direccion De Asuntos Nucleares 1001621 Numero de Informes realizados Acumulado por suma
103 Direccion De Asuntos Nucleares 1001567 | Numero de informes de avance Acumulado por suma
104 Direccion De Asuntos Nucleares 1001567 | Nimero de Informes realizados Acumulado por suma
105 Direccion De Asuntos Nucleares 1001567 | Numero de Informes realizados Acumulado por suma
Numero informes de gestion de
fuentes radiactivas rdicados en
106 Direccion De Asuntos Nucleares 1001567 | Ministerio de Minas y Energia Acumulado por suma
107 Direccion De Asuntos Nucleares 1001567 | Nimero de Informes realizados Acumulado por suma
NUmero de informes finales
108 Direccion De Asuntos Nucleares 1001567 | elaborados Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de nuimero de reportes (informes) de
109 Trabajo Planeacion 1001540 | seguimiento Acumulado por suma
NUmero de actividades ejecutadas /
Secretaria General - Grupo de Numero de actividades Planeadas *
110 Trabajo Planeacion 1001540 | 100 Acumulado al corte
Numero de informes de seguimiento al
Secretaria General - Grupo de cronograma del Sistema Integrado de
111 Trabajo Planeacion 1001540 | Gestion realizados Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de Actividades Ejecutadas / actividades
112 Trabajo Planeacion 1001540 | Programadas Acumulado por suma
Nlmero de actividades ejecutadas /
Secretaria General - Grupo de Numero de actividades Planeadas *
113 Trabajo Planeacion 1001540 | 100 Acumulado al corte
Secretaria General - Grupo de NUmero de visitas e intervenciones
114 Trabajo Planeacion 1001667 | realizadas en campo Acumulado por suma
Numero de documentos realizados
para la formulacion de la Politica
Secretaria General - Grupo de interna, incluye traer panelistas
115 Trabajo Planeacion 1001667 | expertas en temas de ciencia y genero | Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de
116 Trabajo Planeacion 1001667 | Numero documentos finales Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de Numero de capacitacionesy
117 Trabajo Planeacion 1001667 | socializaciones realizadas Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de NUmero de asistencias técnicas
118 Trabajo Planeacion 1001667 | brindadas a grupos de investigacion. Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de
119 Trabajo Planeacion 1001540 | Numero de Informes Generados Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de
120 Trabajo Planeacion 1001540 | Numero de Talleres realizados Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de Numero de Convocatorias
121 Trabajo Planeacion 1001540 | Gestionadas Acumulado por suma
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Numero de Instrumentos de
Secretaria General - Grupo de cooperacion internacional firmados y
122 Trabajo Planeacion 1001540 | perfeccionados Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de Numero de Convocatorias
123 Trabajo Planeacion 1001540 | Gestionadas Acumulado por suma
NUmero de documentos
Secretaria General - Grupo de requeridos/NUmero de documentos
124 Trabajo Planeacion 1001540 | generados Acumulado por suma
Sumatoria de funcionarios
Secretaria General - Grupo de beneficiarios de apoyo economico
125 Trabajo Talento Humano 1001538 | paraeducacion formal Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de
126 Trabajo Talento Humano 1001538 | Cantidad de convenios firmados Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de
127 Trabajo Talento Humano 1001538 | Numero eventos realizados Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de
128 Trabajo Talento Humano 1001538 | Nimero de cursos realizados Acumulado por suma
NUmero de actividades realizadas /
Secretaria General - Grupo de Numero de las actividades
129 Trabajo Talento Humano 1001535 | programadas *100 Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de NUmero de funcionarios capacitados
130 Trabajo Talento Humano 1001537 | en tematicas misionales. Acumulado por suma
Planta provista (nimero de empleos
Secretaria General - Grupo de provistos/nimero de empleos que Acumulado por
131 Trabajo Talento Humano 1001534 | conforman la planta; 329). promedio
No de Renuncias causadas/ No
Secretaria General - Grupo de Renuncias reportadas en Plataforma Acumulado por
132 Trabajo Talento Humano 1001534 | SIMO*100 promedio
NUmero de actividades realizadas /
Secretaria General - Grupo de Numero de las actividades
133 Trabajo Talento Humano 1001539 | programadas *100. Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de
134 Trabajo Talento Humano 1001534 | Numero de informes Acumulado por suma
Secretaria General - Grupo de Documento de medicion de climay
135 Trabajo Talento Humano 1001536 | cultura organizacional. Acumulado por suma
Direccion General - Grupo de NUmero de periodistas formados en
136 Trabajo de Comunicaciones 1001544 | temas estratégicos de la entidad Acumulado por suma
Direccion General - Grupo de Numero de boletines Geoflash
137 Trabajo de Comunicaciones 1001544 | producidos y publicados Acumulado al corte
Direccion General - Grupo de Numero de notas producidas para el
138 Trabajo de Comunicaciones 1001544 | portal web del SGC Acumulado al corte
Direccion General - Grupo de NUmero de publicaciones realizadas
139 Trabajo de Comunicaciones 1001544 | en las redes sociales Acumulado por suma
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Direccion General - Grupo de NUmero de informes de comunicacion
140 Trabajo de Comunicaciones 1001544 | realizados Acumulado por suma
Porcentaje de archivos fotograficos y
de video registrados hasta el 20 de
diciembre de 2026, debidamente
Direccion General - Grupo de catalogados en el banco de imagenesy | Acumulado por
141 Trabajo de Comunicaciones 1001544 | de video institucional promedio
NUmero de encuestas de
Direccion General - Grupo de reconocimiento de marca del SGC
142 Trabajo de Comunicaciones 1001544 | realizadas Acumulado por suma
Numero de encuestas de percepcion
Direccion General - Grupo de sobre la comunicacion interna en la
143 Trabajo de Comunicaciones 1001544 | entidad realizada Acumulado por suma
NUmero de actividades
Secretaria General - Grupo de implementadas de la estrategia/Total
Trabajo Relacionamiento con la de actividades programadas para
144 Ciudadania 1001668 |2026*100 Acumulado al corte
NUmero de actividades
Secretaria General - Grupo de implementadas de la estrategia/Total
Trabajo Relacionamiento con la de actividades programadas para
145 Ciudadania 1001668 | 2026*100 Acumulado al corte
Secretaria General - Grupo de
Trabajo Relacionamiento con la Porcentaje de avance en informes
146 Ciudadania 1001668 | trimestrales de seguimiento Acumulado al corte
Secretaria General - Grupo de
Trabajo Relacionamiento con la Porcentaje de avance en los informes
147 Ciudadania 1001668 | deresultado del seguimiento. Acumulado al corte
NUmero de quejas, informes y/o
peticiones evaluadas (entendiendo
esto como el analisis juridico inicial
para determinar la viabilidad de iniciar
el proceso disciplinario) conforme a la
Secretaria General - Grupo de normatividad vigente / Nimero de
Trabajo Control Disciplinario quejas, informes y/o peticiones Acumulado por
148 Interno 1001526 | recibidas *100 promedio
Secretaria General - Grupo de
Trabajo Control Disciplinario
149 Interno 1001526 | Acciones desarrolladas Acumulado por suma
Reuniones reportadas en la matriz de
seguimiento de la Direccion
General/Reuniones de seguimiento | Acumulado por
150 Direccion General Despacho 1001630 | citadas por la Direccion General*100 promedio
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Informes de comision y listados de
asistencia a reuniones
entregados/Espacios
interinstitucionales, académicos y
mediaticos en los que participo la
Direccion General en representacion | Acumulado por
151 Direccion General Despacho 1001630 | institucional del SGC *100 promedio
Requerimientos de autoridades
contestados/Requerimientos de Acumulado por
152 Direccion General Despacho 1001630 | autoridades recibidos*100 promedio
Secretaria General - Unidad de
Recursos Financieros (Ppto, Numero de reportes de Cuentas por
154 Tesoreria, Contabilidad) 1001528 | Pagar tramitadas Acumulado al corte
Secretaria General - Unidad de
Recursos Financieros (Ppto, Numero de estados financieros
155 Tesoreria, Contabilidad) 1001528 | elaboradosy publicados Acumulado por suma
Secretaria General - Unidad de
Recursos Financieros (Ppto, Numero de reportes de PAC solicitados
156 Tesoreria, Contabilidad) 1001528 atreves de la plataforma SIIF Nacion | Acumulado al corte
Secretaria General - Unidad de
Recursos Financieros (Ppto, Numero de informes de ejecucion
157 Tesoreria, Contabilidad) 1001528 | publicados Acumulado al corte




