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Seguimiento Plan de Accion Institucional
Servicio Geoldgico Colombiano

Segundo trimestre
Corte: 30 de junio de 2026




COLOMBIANO
= Con corte al 30 de junio, se programaron 91 productos en el Plan de Accidn Institucional. El seguimiento realizado evidencia un
cumplimiento del 87,91%, equivalente a 80 productos ejecutados conforme a lo previsto, continuando con un alto nivel de avance
y compromiso de las dependencias con las metas institucionales.

i SERVICIO
Conclusiones GEOLOGICO @

= Teniendo en cuenta el acompainamiento realizado por el Grupo de trabajo de Planeacion, que durante el segundo trimestre
adelanté 14 mesas de trabajo para fortalecer la programacion de metas y plazos, se observa una reduccion en los productos con
sobrecumplimientos a 6 productos que representan un 6% frente al 24% de productos que registraron un sobrecumplimiento en el
primer trimestre.

= Por otro lado, 11 productos que representan el 12% no alcanzaron el cumplimiento esperado, situacion asociada a debilidades en
la ejecucion de lo programado, la trazabilidad de las evidencias y/o los procesos de seguimiento. Dado que esto representa un
incremento frente a los productos no cumplidos en el primer trimestre, el Grupo de trabajo de Planeaciéon adelantara las mesas
técnicas correspondientes para fortalecer el cumplimiento de las metas programadas en el tercer trimestre.

= Cabe mencionar que, para el segundo trimestre, el Grupo de Tecnologias de la Informacion de la Secretaria General no registro
reporte.

A En consecuencia, se continuara reforzando el acompafiamiento a las areas con
continua en los procesos de reporte, reducir los casos de sobrec
e facilite la identificacion de alertas opor
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DIRECEIGN DE
LABORATORIOS

DIRECCION DE
LAEORATORIOS

Secretaria General - Grupo
de Trabajo Servicios
Adminiztrativos {G. Docy
Mantenimienta)

Secretaria General - Grupo
de Trabajo Senicios
Adminiztrativos (G Docy
Mantenimiento)

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Servicios
Adminiztrativos {G. Docy
Mantenimientz)

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Servicios
Adminiztrativos {G. Docy
Mantenimienta)

Secretaria General - Grupo
de Trabajo Senicios
Administrativos (G- Docy
Mantenimiento)

Secretaria General - Grupo
de Trabajo Senicios
Adminiztrativos (G Docy
Mantenimiento)

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Servicios
Adminiztrativos {G. Docy
Mantenimienta)

Ir

1. Informe Primaric e Acciones
Codigo Proyecto Tipo
1001557 Producto
1001557 Senvido
1001670 Producto
1001543 Servido
1001543 Senidio
1001543 Senvido
1001543 Servido
1001543 Servido
1001543 Senidio

Formula

Mimero de documentos de
linzamisntos técnicas
realilzados nimero de
documantos de
linzamientos técnicos de la
meta.

(# de ensayos v /o actividad
de laboratorio reslizades) /
(# de ensayos/actividades

solicitados ORM (05)1x100

Mo. De zedes mantenidas

Actividades sjecutadas /
Actividades programadas
«1005%

Actividades gzcutadas /
Actividades programadas
x100%

Actividades gjzcutadas /
Actividades programadas
%1005

Actividades sjecutadas /
Actividades programadas
1005

Actividades sjecutadas /
Actividades programadas
«1005%

Actividades gzcutadas /
Actividades programadas
x100%

T1: 50
T3:150

T 85%

T3: B5%

T:O
Ta:0

T: 0%
T3:0%

Ti: 0%

T3:0%

Ti: 0%

T3:0%

T: 0%
T3:0%

T: 0%
T3:0%

Ti: 0%

T3:0%

Metas

T2:100
T4: 200

T2:85%

T4: B5%

T2:3
T4 T

T2: 8%

Td: 9%

T2 12%

T4:12%

T2: 7%

T4: B

T2-35%

T4:25%

T2- 45%

T4: 50%

T2: 50%

Td: 50%

Meta Final
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| |

8%
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% Acumulado Producto
vz

59%

96, 7%

30%

47,06%

505

46,67%

50%

47,37%

505

80,425

80.42%

4631%

BT51%%

E751%

BT51%

ET51%%

BT51%%

E751%

-0

® Spbrecumplido (== 110%)

Rendimiento Proyecto T2
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Dependencdia

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Contratos y
Convenios

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Contratos y
Convenios

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Contratos y
Convenios

Secretariz General - Grupo
de Trabzjo Tecnologias de
Informacion

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Tecnclogias de
Informacion

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Tecnclogias de
Informacidn

Oficing Asszara Juridica

Oficina Asezora Juridica

Oficina Asezora Juridica

Oficing Asesora Juridica

Oficina Asezora Juridica

DIRECCION DE GESTION DE
INFORMACION

Codigo Proyecto

1001525

1001525

1001525

1001712

1001718

1001718

1001530

1001530

1001530

1001530

1001530

1001607

Tipo

Servigo

Producto

Servido

Producto

Servigo

Servido

Servicio

Servido

Servidio

Producto

Producto

Servicio

Férmula

Muwmero de contratos
suscritas dentro del plazo
fMotal de contratos
programados para
SUSCripCion

Mimero de sensibilizaciones
realizadas

Mimaros de contratos
liguidades en el pericdoy
Miimeros de contratos
pendizntes por liquidar en el
pericdo® 100

Mumero total de
mantenimisntos 3 equipos
programades - Nomarno
total de equipos incluidos en
&l programa de
mantznimienic.

[Ndmero De Solcitudes
Soludionadas En El Periodo /
Namero De Solicitudes
Registradas En El Periodo) *
100

Porcentaje de cumplimiento
= (Mimero de solicitudes
gestionadas par equipo
Portal 'Web e Intranat /
Mimero de solicitudes
recibidas equipo Portzl Web
e lovtramat) * 100%

Mimero solicitudes
tramitadas 2n
terming/nimero de
solicitwdes recibidas100

Namero de solicitudes
gesticnadas/nimerc de
solicitudes recibidas=100

Mimero solicitudas
tramitadas en
término/numero de
solicitwdes recibidaz*100

Mimearo de ravisiones
reafzadas.

Mimero de listados
reafzados.

Porcentaje

T: 0%

T3:0%

TEO
T3:0

T: 0%

T3:0%

Tt 700

T3:200

Ti: 95%

T3:95%

Ti: 90%

T3: 90%

T1: 100%

T3:100%

Ti: 100%

T3:100%

T1: 100%
T3:1005%

T 1

T3:1

T 1

T

T: 0%

T3:20%

T2: 50%

T4 50%

T2:1

T4:1

T2: 50%

T4 50%

T2: 200

Td: 300

T2:95%

T4:35%

T2:90%

T4: 90%

T2: 100%

T4: 100%

T2:100%

T4: 100%

T2: 100%
T4: 100%

TZ1
T4:A1

T2

T4:A1

T2: 40%

T4 40%

Meta Final

100

100

2000

95

100

100

100

100
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Rendimiento Proyecto T2

2838%

2833%

28.38%

a54%

a54%

a5 4%

8785%

87955

BT95%

E7495%

BT95%

8543%
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Dependenda

DIRECCION DE GESTION DE
INFORMACION

DIRECCION DE GESTION DE
INFORMACION

DIRECCION DE GESTION DE
INFORMACION

DIRECCION DE GESTION DE
INFORMACION

DIRECCION DE GESTION DE
INFORMACION

DIRECCION DE GESTION DE
INFORMACION

Oficina de Control Interno

Secretaniz General -
Dezpacha

Secretaniz General -
Dezpacho

DIRECCIOM DE RECURSOS
MINERALES

DIRECCION DE RECURSOS
MINERALES

DIRECCIOM DE RECURSOS
MINERALES

Codigo Proyecio

1001647

1001675

1001647

1001647

1001647

1001647

1001531

1001625

1001625

1001658

1001657

1001656

Tipo

Servido

Servico

Servido

Producto

Producto

Servigo

Servico

Producto

Producto

Producto

Producto

Producto

Férmula

(Mdmera de soicitudes
atendidas con prestacion
efactiva de servicios de
informacicon / Nomero de
solidtudes recibidas) = 100

Porcentzje de avance ds
acuerde oon las stapas
definidas asi: 2T:
Adquisicion: 535% 3T:
Implementacian: 1,79 3% 4T
Puesta en operacion: 1.79 %

Porcentaje de cumplimisnto
de actividades reafizadas=
(mimero de actividades
gestionadas, Total de
solictudes recibidas)x100%

Cantidad de solficitudes de
pracfidalizacion ds
elementos cartograficos y
metadatos, documentales y
EETTUCIUrE de
almacenamiento digital,
solicitudes de oficizlizacidn
de productos geodientificos
v Solicitudes de
socializacion.

Mimera de Informes
reafizados

Porcentaje de disponibilidad
de las bazes de datos de 3
entidad PDEC={Tiempe de
Dizponibdidad/ Tiempa Totl
de Operacian]*100

Mimera de actividades
glecutadas  Numerz de
actividades Planeadas * 100

MNimera de informes
reafizados

Mismero de saguimisntos
prasupusstalss generados

o, informes realizados
acumulados

Mo, informes realizades

o, informes realizados
acumulados

Metas

Ti: 90% T2:90%
T3: 90% T4: 90%
Th: 0% T2: 535%
T3:1.79% T4:1,79%
T:95% T2:95%
T3:95% T4: 95%
Ti: 35 T2: 40

T3: 45 T4: 40

T T21

TZ1 T41
Ti1:99.5% T2-99.5%
T3:99.5% T4 99,5%
Ti: 28% T2: 26%
T3: 22% Td: 24%

Ti:1 TZ:1

T2 T4:1

TEO TZ:1

T2 T4:2

TEO T2:15
T3:0 T4: B

TEO T2:2
T34 T4: 5

TEO TZ:1
T3:0 T4 0

Meta Final

8.0799990055349000
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% Acumulado Producto

vz

L

B9.61%

L]

59,91%

L]

96,69%

L ]

53.13%

L

50%

L]

99.91%
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S4%
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4,35%
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Rendimiento Proyecto T2

82.80%

03.42%

83.89%

08.89%

08 895

82.89%

27.83%

B0T25%

B0T2%

B6,155%

28.255%

B5.21%
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Avance Cumplimiento % Acumulado Producto
IdPAl T= Dependencia Codige Proyecto Tipe Férmula Metas Meta Final Trimestres T2 V2 Rendimiento Proyecto T2 )
LY
g5 DIRECCION DE ASUNTOS - broducto Nimere de informes finales UEL 151 . m LW ——
NUCLEARES elaborados 121 Ta1 m T4 0 100% S0%
4 DRECCONDEASWTOS | Mo mamis ™ T ) € e oo
NUCLEARES reafizados . — m 100% 50%
s DRECCONDEMSWNOS g | Nimarode ot s TET . EED) ———— c— i
MUCLEARES atendidas T3-80 T4 1T m 152, 7% 63.33%
gg  DIRECCION DE ASUNTOS - broducto  MMimero de inspecciones m| T2 s T:20 L 1242 S S p—
NUCLEARES gjecutadas e — m = 210% 70,45%
: Nimsre de procescs de THI0 TS0 T2 267 O
DIRECCION DE ASUNTOS :
@0 1001623 Producto  control regulatoric &75 — . B7.09%
: Mimero de procesos de T 180 T2: 300 TE214 T2-3%0 T S
ot SECEEELOREDE ELines 1001623 Producto  control regulatoric 1200 - 130% 46465 T8
glecutados T3: 400 Td: 420 m T4:0 !
: Mimero de informes de no T:0 T2:3 T:-0 T3 A
52 Sﬁéfgﬁgm C(ELE 1001648 Producto  conformidades, fortalezas ¥ (] 1005 0% BT T2%
aspectos por mejorar T3:0 T4: 3 .E:' T40 a %
o DIRECCION DE ASUNTOS T S Mumero de Informes T T2:1 z Ti:0 T2:2 L ] T
NUCLEARES técnicos generados T3:0 Ta1 m Ta-0 200% 1005 B
o DRECCONDEASWOS e | Miemero e docmerics o T2 , €« —-— e o
NUCLEARES NORM slzborados p— p—_ m 100% 5% -
o DRECONDEASUNTOS oy Nimeodeiomesde O T2 . EDEED e——— e .
MUCLEARES glecucion del proyecto T30 T4 1 m 0% 50% )
g5 DIRECCION DE ASUNTOS - broduct  Nmere de informes U0 151 5 DEG m LW —
NUCLEARES reafizados pye p— < 100% 50% -
DIRECCION DE ASUNTOS Némsro de informes e T €« e
57 L CIEARES 1001642 Producto T 2 e o BTTI%
rea = T30 T41 m T4 0 ’
s DRECCONDEMSWNOS e | Miemero i o mo T . € e—— e i
NUCLEARES resizacas — Y P o | 100% 50
gg  DIRECCION DE ASUNTOS — broducto  MVomero de informes HE( = ; JALZE m L E ] —
NUCLEARES resizadas —_— P 100% 50
100 DRECCION DE ASUNTOS ‘00152 broduct  NGmero de informes L= = ) JAlE m L §X —
NUCLEARES reafzados p— p—_ 0 ) 100% 50%
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110
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12

13

17

119

Dependencia

DIRECCION DE ASUNTOS
MUCLEARES

DIRECCION DE ASUNTOS
MUCLEARES

DIRECCION DE ASUNTOS
MUCLEARES

DIRECCION DE ASUNTOS
MUCLEARES

DIRECCION DE ASUNTOS
MUCLEARES

DIRECCION DE ASUNTOS
MUCLEARES

DIRECCION DE ASUNTOS
MUCLEARES

DIRECCION DE ASUNTOS
MUCLEARES

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Planeacion

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Maneacidn

Secretariz General - Grupo
de Trabzjo Planeadion

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Planeacion

Secretariz General - Grupo
dez Trabzjo Planeadion

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Planeacion

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Planeacion

Cadigo Proyecto

1001543

1001621

1001567

1001567

1001567

1001567

1001567

1001567

1001540

1001540

1001540

1001540

1001540

1001667

1001540

Tipo

Producto

Producto

Producto

Producto

Producto

Producto

Producto

Producto

Producto

Producto

Producto

Producto

Servicio

Servicio

Producto

Formula

Mimearo de informas
regfizados

MNdamero de informes
reafizados

Mdmero de informes de
avance

Mimero de informes
realfizados

Mimars da informas
regfizados

Midmero informes de gestion

de fuznies radiactivas
rdicados en Ministerio de

Minas y Energia

Mimearo de informas
regfizados

Mamero de informes finales
elzborados

namero de reportes
(informes) de seguimiento

nirmero de actividades
ejecutadas / humero de
actividades Plansadas: © 100

Mimero de informes de
seguimiento al cronograma
del Sistemz Integrado de
Gestion realizados

Actividades Ejecutadas /
actividades Programadas

Mimero de actividades
glecutadas / Numero de
actividadss Plansadas * 100

Mimero de capacitaciones y

socializaciones realizadaz

Mumero de Informes
Generados

TEO
T3:0

TEO
T3:0

TEO
T3:0

TEO
T3:0

TEO

T3:0

TEO

TEO

T3:0

Ti:1

T3:1

Ti:1

T3:1

T: 25

1375

Ti:1

T3:1

TI:1

T3:1

Ti: 0%

T3:50%

Ti: 0%

T3:0%

Ti:1
T3:1

Metas

TZ1
T4:1

T21
T4:A

T2:1
Ta:1

T2A
T4

TZA1
T4:1

TZA1
T4:1

TZ1
T4:1

T2:1
Ta:1

T2:1
T41

T2: .5
T41

T2A
T4

21
T4:1

T2 25%
T4: 100%

T2: 100%

T4: 100%

T2:1

T41
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50%

50%

50%

50%

25%

500%

mI

0%
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02.02%
05.52%
01.85%
01.85%

01,85%
01.85%

01.85%
01.85%
03.82%
03.82%

03.82%

03.82%

03.82%

04.93%

03.82%




Id PAI T=

120

124
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128

129

130

131

132

133

134

137

138

135

Dependencia

Secretaniz General - Grupo
de Trabajo Maneadion

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Flaneacion

Secretaniz General - Grupo
dz Trabajo Talento Humanao

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Talento Humano

Secretaniz General - Grupo
de Trzbajo Talento Humanao

Secretania General - Grupo
de Trabajo Talento Humanao

Secretania General - Grupo
de Trzbajo Talento Humanao

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Talento Humano

Secretania General - Grupo
de Trabajo Talento Humanao

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Talento Humano

Secretaria General - Grupo
de Trabajo Talento Humanao

Direccian Ganeral - Grupo
dz Trabajo o2
Comunicaciones

Direccidn General - Grupo
de Trabgjo de
Comunicaciones

Direccicn Ganeral - Grupo
dz Trabajo o2
Comunicaciones

Codigo Proyecto

1001540

1001540

1001538

1001538

1001538

1001535

1001237

1001534

1001534

1001538

1001534

1001544

1001544

1001544

Tipa

Servido

Producto

Producto

Servido

Servido

Servico

Producto

Servico

Servico

Servido

Producto

Producto

Producto

Producto

Farmula

MNumero de Talleres
reafzados

Mimero de documentos
requerides/Mimero da
documentos generados

Sumatoria de funcionarios
beneficiarios de apoyo
ECONGMIco para aducacion
formal

Mumero eventos realizados

Nimereo de cursos
reafzados

Mimero de actividades
realizadas / Nimero del
actividades programadas
=100

MNimero da fundionarios
capacitados en tematicas
mizionales.

Planta provista (numero de
empleos provistmos/nimeno
de empleos gue conforman
|z planta: 3290

Mo de Renuncias causadas/
Mo Renundias reportadas en
Plataforma SIM0*100

Nomero de actividades
reafizadaz / Mumero del
actividades programadas
=100,

MNimero de informes

Ndmero de boletines
Geoflash producidos y
publicados

MNimero de notas
producidas para &l portal
web del SGC

MNimsro de publicagiones
reafizadas en las redes
zociales

Ti: 100%
T3: 100%

T:12

=1

TE 3

T3:0

T 0%

T3:0%

Ti: 0%

T3:0%

Ti: 07
T3: 40%

T:O
T3: 45

T 80%
T3: B0%

T 100%
T3: 100%

T 25%
T3:23%

TEO

T35

Ti: 13
T3:39

T 20
T3:60

Tt 375

T3: 125

Metas

T2: 1005
T4: 100%

T2:13

T4 12

TZ.5
T4 0

T2 100%

Td: 0%

TZ: 100%
T4: 0%

T2 20%
Td: d0%

T2: 45
T4:25

T2:80%
Td: B0

T2: 1005
T4: 100%

T2:-23%
Td: 25%

T2:10

T4 5

T2:-26

T4: 44

TZ: 40

T4: 80

T2: 750

T4: 1500

Meta Final

100

100

100
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03.82%

03.82%
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0238%

02383

0233%




IdPAI T=

141

144

145

146

147

148

145

150

151

Dependencia

Direccion General - Grupo
d= Trabajo de
Comunicaciones

Secretariz General - Grupo
dz Trabzjo Relacionamiznto
caon la Ciudadania

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Relacionamiznto
con la Ciudadania

Secretariz General - Grupa
de Trabajo Relacionamiznto
con la Ciudadania

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Relacionamiento
con la Ciudadania

Secretariz General - Grupo
de Trabajo Contral
Disciplinario Interno

Secretaria General - Grupo
de Trabajo Control
Disciplinario Interno

Direccion General Despacho

Direccion General Despache

Codigo Proyecto

1001544

1001668

1001668

10016628

1001668

1001525

1001528

1001630

1001630

Tipa

Servicio

Servicio

Servico

Servico

Servido

Servido

Producto

Servico

Servido

Farmula

Porcentzje de archivos
fotograficos v de video
regisirados hasta el 20 de
diciembre de 2026,
debidamente catalogados
en el banco de imagenas y
de video institucional

MNdmero de actividades
implementadas de la
estrategia Total de
actividades programadas
para 2025100

Mimero de actividades
implementadas de |2
estrategia/Total de
actividades programadas
para 2026100

Porcentaje de avance en
informes trimestrales de
seguimiento

Porcentzje de avance =n los
informes de resultado del
seguimiento.

Mimearo de quejas, informes
/o peticionas avaluadas
(entendiendo esto como el
andlizis junidico inicial para
determinar |z viabilidad de
iniciar gl proceso
disciplinario) conforme a la
normatividad vigente /
Mimero de quejas, informes
o peticionas recibidas *100

Acciones desarrollzdas

Reuniones reportadas enla
matriz de saguimisnto de |z
Diraccion General/Reuniones
de seguimisnto citadas por
|2 Dirzccion General*100

Informes de comision y
listados de aziztznda 3
reuniones
entregados/Espacios
interinstitucionales,
zcadérnicos v mediaticos en
los que particips la
Direccion General en
representacion nstitucional
del 5GC =100

T 100%
T3: 1005

TE10%
T3: B5%

Ti:15%

T3: B0%

Ti: 20%

T3: 60%

T: 0%

T3: 40%

Ti: 100%

T3:100%

Ti:1

T2

Ti: 100%

T3: 1005

Ti: 100%

T3:100%

Metas

T2 1%
T4: 100%

T 45%
Td: 100%

T2: 6%

T4: 100%

T2 4%

T4: 100%

T2 206

T4: 100%

T2:100%

T4 100%

T2:2

T4: 2

T2:100%

T4: 100%

T2:100%

T4 100%

Meta Final
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8233%
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95.1%

95.1%

112.04%

112.04%

04133

04183
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157

Secretzriz General - Unidad
de Recursos Financieras
Ppto. Tesareria,
Contabifidad)

Secretariz General - Unidad
de Recursos Financieros
Ppto, Tesoreria,
Contabifidad)

Secretaria General - Unidad
de Recursos Financieros
Ppto. Tesoreria.
Contabifidad)

Secretaria General - Unidad
de Recursos Financieras
Ppto. Tesoreria.
Contabifidad)

1001528

1001523

1001523

1001523

Producto

Producto

Producto

Producto

Mimaro de reportes de
Cuentas por Fagar
tramitadas

Mimera de 2stzdos
financieros elaborados
publicados

Mimara de reportes de PAC
solicitados streves de la
plataforma SIF Magion

Mdmero de informes de
gjecucion publicados
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