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1. OBJETIVO

Promover el uso eficiente de los recursos publico, promoviendo una cultura del ahorro que permita
al Servicio Geolégico Colombiano continuar siendo una entidad de desarrollo Geocientifico,
sostenible, austera y amigable con el medio ambiente.

1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Fortalecer la cultura del ahorro en el desarrollo de las actividades administrativas y
misionales del Servicio Geoldgico Colombiano.

e Establecer medidas de austeridad y eficiencia administrativa aplicables a las diferentes
actividades que se desarrollan en la entidad.

e Fortalecer los programas de gestion ambiental de la entidad, enfocandolos en los principios
de ahorro, eficiencia y sostenibilidad.

e Establecer indicadores que permitan el seguimiento interno de las medidas de austeridad
adoptadas por el Servicio Geoldgico Colombiano.

2. MARCO LEGAL

e Decreto 111 de 1996 “Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley
225 de 1995 que conforman el estatuto orgdnico del presupuesto".

e Decreto 1737 de 1998 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se
someten a condiciones especiales la asuncidn de compromisos por parte de las entidades
publicas que manejan recursos del Tesoro Publico”.

e Directiva Presidencial nimero 02 de 2015. Asunto: Buenas practicas para el ahorro de
energia y agua. Presidente de la Republica

e Directiva Presidencial 04 de 2012. Asunto: Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la
Politica Cero Papel en la Administracién Publica. Presidente de la Republica

e Decreto 1076 de 2015. Por el cual se establece el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible. Presidencia de la Republica.

e Directiva presidencial No. 09 del 9 de noviembre de 2018. Directrices de Austeridad.
Presidente de la Republica.
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3. ALCANCE
El Servicio Geoldgico Colombiano cuenta con un Sistema de Gestion Ambiental basado en la
Norma ISO 14001:2015, el cual se integra con el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién en la
tercera dimensién del modelo “Gestidn con valores para resultado”. Adicionalmente en la
primera Dimension de Direccionamiento Estratégico y Planeacion se establece el Plan de
Austeridad y Gestion Ambiental, como parte del Plan de Accidn de la Entidad, dentro de su
sistema de Gestion.

Es de aclarar que para garantizar el cumplimiento de las funciones institucionales, es necesario
apoyar las diferentes dependencias con recursos fisicos, humanos y tecnoldgicos; la
administracién, gestién y control de los bienes muebles e inmuebles de la entidad, pago de
servicios publicos, asi como también el desarrollo y control de la gestion documental, los
servicios de suministro de bienes e insumos y mantenimiento del parque automotor, mediante
la administracion adecuada de los recursos, permitiendo que las diferentes areas logren los
objetivos misionales.

Adicionalmente, para el desarrollo de la investigacion Geocientifica, en la cual se realiza a través

de la toma de informacién y muestras de material geoldgico en todo el territorio nacional, los
rubros de viaticos y gastos de viaje, son necesario e imprescindibles para investigacion en
cartografia geoldgica, la investigacidn y evaluacion de recursos minerales e hidrocarburiferos, la
evaluacion de amenazas de origen geoldgico, el mantenimiento y operaciéon de las redes
monitoreo sismico y volcanico, asi como también las labores de apropiacién social del
conocimiento encaminadas a entregar herramientas a la ciudadania, entes territoriales y sector
central para la toma de decisiones sobre la gestién del riesgo de desastres, la inversidon en

infraestructura estratégica y el aprovechamiento de los recursos del subsuelo.

Por lo anterior el Servicio Geolégico Colombiano, ha definido las actividades del presente Plan
para hacer mas eficiente su gestion, estableciendo medidas de prevencién y eficiencia
administrativa.



PLAN DE AUSTERIDAD Y GESTION AMBIENTAL

4. ACTIVIDADES

Area de la LINEAMIENTOS Responsable Fecha | Fecha
# Directiva DIRECTIVA AUSTERIDAD Actividades AcF:ivi dad Inicio final Indicador Meta:
Presidencial No. 9 DE 2018
Modificacion de
las plantas de Revision previa y rigurosa SECRETARIA o . L
Personal, . . 31de Campana de divulgacion
de las razones que Divulgar y cumplir el Manual GENERAL - 01lde . . .
1 estructuras A ., -, diciem ejecutada/Campafia de 100%
L . justifiquen la contratacion | para la contratacion de personal CONTRATOS Y enero . L
administrativas bre divulgacidn planeada
de personal CONVENIOS
y gastos de
Personal
Programar las comisiones . No. de Informes mensuales
Informe mensual comparativo .
de personal, que conllevan . comparativo 2019 -2020 del
. 2019 -2020 del tiempo de 31de . .
los desplazamientos con . ; s 01lde . tiempo de solicitud de
. , .| solicitud de tiquetes, distribuido SERV. ADM. diciem . . 12
quince (15) dias calendario . S enero tiquetes, distribuido por
L . por Direccion Técnica y bre . L. ‘o
. . de anticipacion, con el fin , Direccion Técnica y
Tiquetes aéreos . Secretaria General. ,
2 o de acceder a mejores Secretaria General.
y viaticos .
tarifas de transporte y
. L UNIDAD DE o . Ly
desarrollar otras Divulgar los procedimientos de RECURSOS 01 de 31de Campaiia de divulgacion
estrategias que permitan programacion y solicitud de diciem ejecutada/Campafia de 100%
ahorrar en la compra de comisiones FINANCIEROS- enero bre divulgacion planeada
. P PLANEACION gacion p
tiquetes
Programacion con un (1) mes de
anticipacion de los espacios de
ol del conormientoa. | PARTICPACION | o | 31¢e
Realizar Unicamente realizarse por parte de las CIUDADANA ¥ enero diciem
Espacios de 1zar unicamente _rea porp | comunicaciones bre
. espacios de apropiacion Direcciones técnicas y Secretaria
apropiacion . L . . . Valor real del Evento vs
. social del conocimiento con el fin de negociar tarifas con .
3 social del - presupuesto Estimado por el 10%
conocimiento operadores logisticos Area
Capacitaciones Asignacion del presupuesto PARTICIPACION 01 de 31de
P estimado para los eventos del CIUDADANAY enero diciem
mes COMUNICACIONES bre
Privilegiar el uso de Utilizacion de los espacios del PARTICIPACION 01 de 31de
auditorios o espacios SGC para el desarrollo de los CIUDADANAY enero diciem
institucionales. eventos COMUNICACIONES bre
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Limitar los alimentacién y
material promocional que
se entregue en los
espacios en cumplimieno
de la mision del SGC de

Elaborar un informe mensual de

PARTICIPACION

Administrativos

apropiacion social de la eiecucién de los eventos de CIUDADANAY 01 de 31de
conocimiento (folletos ca::la una de las Direcciones COMUNICACIONES, enero diciem
informativos, pendones Técnicas DIRECCIONES bre
entre otros) y solicitar las TECNICAS
cantidades justas y
dilgenciar en el formato de
eventos el argumento
técnico de su necesidad.
L. S . GRUPO DE TALENTO L
Relacion de capacitaciones | Elaborar un informe mensual de HUMANO - 01 de 31de No de capacitaciones
en el Plan Institucional de ejcucion de las capacitaciones diciem realizadas /No. de 80%
Capacitaciones realizadas DIRECCIONES enero bre capacitaciones planeadas
P TECNICAS P P
Realizar el Porcentaje
mant.emmle.n’to' SERV. .dev ’
preventivo periddico variacién
, ADM,
a todos los vehiculos " de
) NOMIN .
con el fin de rendimient
A, 01 de ..
mantenerlos en 31 de diciembre o del
. L. DIRECC | enero
Optimas condiciones consumo
(alineacion IONES de
S ' | TECNIC .
Calibracién, cambio combustibl
Racionalizar y hacer Racionalizar y hacer seguimiento | e filtros. cambio de AS e medido
Vehiculos seguimiento a las horas a las horas extras de aceite) en km/gal
Oficiales extras de conductore.s y conductores y cF)nsumo de Efectuar seguimiento Seguimien
consumo de combustible. combustible. ; to de
mensual e informe
comparativo de horas
horas extras ethgz e
fectuad | SERV. 01d ..
etectuadas porlos € 31 de diciembre conductor
conductores ADM. enero es
aS|§nados a_I Grupo asignados
e Trabajo de al grupo
Servicios de trabajo

servicios
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administra
tivos
Utilizar los mecanismos
provistos por la entidad para PARTICIPACION 31de
01d I t I d
dar publicidad a los eventos a CIUDADANAY eneri diciem mer;ic;(:mfon i?)sert;:l:(seitijad 15%
Utilizar los mecanismos de desarrollar (redes Sociales, COMUNICACIONES bre prop
Publicidad divulgacion existentes con Pagina Web)
L] catves s et | formaton de nomtriaad de | PARTICIPACION 31de
’ Control Interno para temas de CIUDADANAY 01 de diciem Reduccidn en gastos de
L P . COMUNICACIONES, | enero publicidad
publicaciones con la imprenta, P bre
. ., AREAS
tarejtas de presentacion.
Iniciar la virtualizacién de
rocesos, que permitan la 0lde 31de
procesos, que p PLANEACION diciem
. reduccién del consumo de papel enero
Reducir el consumo, -, , bre .,
o . (Generacion de CDP's) % de reduccién uso de papel
reutilizar y reciclar — o . 10%
. . Desarrollar la campafia de cero frente al afio anterior
implementos de oficina. apel y reciclaje, con el fin de 01lde 31de
Papeleria y papely o PLANEACION diciem
, disminuir en un 10% el consumo enero
Telefonia bre
de resmas.
. . . , d ificar las Ii
Racionalizar llamadas depurar y unificar las lineas epurary fml carias fineas
telefénicas telefonicas por sedes buscando 0lde 31de telefonicas por sedes
. . . . .p SERV. ADM. diciem buscando mejores tarifas 100%
internacionales, nacionales | mejores tarifas con las empresas enero
bre con las empresas
y a celulares. prestadoras
prestadoras
Suscripcion a SECRETARIA
GENERAL -
. . . | L / 1
peI’IO.dICOS y Suscripciones solo cuando Gestionar jaltraves de. Comﬁe de DIRECCION DE 01 de 3 'de Informe anual de
revistas, . Contratacion, la pertinencia a la P diciem . 1
ublicaciones sea necesario suscrincion GESTION DE LA enero bre suscripciones
Fk)>ases de datoz P INFORMACION
(BIBLIOTECA)
AUSTERIDAD EN . ) o PARTICIPACION 31de
EVENTOS Y No se realizan eventos de | Continuar con la no realizacion CIUDADANA Y 01 de diciem No. eventos y regalos 0
REGALOS este tipo en la entidad de éste tipo de eventos COMUNICACIONES | €nero bre entregados
CORPORATIVOS
e Establecer medidas que Campafia mensual de 31de | % dereduccién de gasto de
Sostenibilidad I 01de . . -
. reduzcan el consumo agua sensibilizacion sobre el uso PLANEACION diciem | servicios publicos respecto al 3%
Ambiental , . , enero o .
y energia. racional de agua y energia. bre afio anterior
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% de cambio anual de

Mantenimiento adecuado de 01 de 31de eQUibos sanitarios
griferias y equipos sanitarios que SERV. ADM. diciem q. P , 25%
enero convencionales a tecnologias
presentan fugas de agua. bre
ahorradoras
. L 31de % de cambio anual de
Camblo,de luminarias (luces SERV. ADM 01 de diciem | luminarias convencionales a 15%
halégenas por LED) enero o
bre tecnologia tipo LED
Campanias para la separacion 01 de 31 de
panas p P PLANEACION diciem
adecuada de residuos enero
bre
Suscribir acuerdos de
Implementar politicas de correspons?bllldad para la PLANEACION- 01 de 3.1.de
reciclaje de elementos de | entrega de residuos reciclables a diciem . .
- L . . SERV.ADM enero % de residuos reciclados del
oficina, maximizacién de organizaciones recicladoras de bre
I . . total generados en la 15%
vida util de herramientas oficio entidad
de trabajo y reciclaje de Inclusién de criterios de
tecnologia. ibili .
| i annde | oo | o | st
res onsabilid'ad del proveedor a CONTRATOS ¥ enero diciem
ponsab prove CONVENIOS bre
los residuos tecnoldgicos
generados
Fomentar el uso de o . . % de aumento en la
medios de transporte Campafias para incentivar el uso 01 de 31 de Cantidad de viajes en
. P de la bicicleta como medio de PLANEACION diciem . . J 15%
ambientalmente . enero bicicleta realizados en
. transporte al trabajo bre ) o .
sostenibles comparacion al afio anterior
Utilizar los acuerdos
Acuerdo Marco | Mareo® c.ie precio que se Elaborar un informe de los CONTRATOS Y 01 de 3.1.de No. de informes realizados al
10 . requieran para la . diciem - 1
de Precios S, . acuerdos marcos realizados CONVENIOS enero afio
adquisicion de bienes 'y bre
servicios
Desarrollar las actividades 31de Reportes trimestrales en el
Seguimiento a tendientes al Realizar seguimiento trimestral a SECRETARIA 01de . p . . )
11 . . . . A . diciem | Aplicativo de Presidencia al 4
las Directrices cumplimiento de la las directrices de austeridad GENERAL enero bre afio

Directriz Presidencial
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5. SEGUIMIENTO Y CONTROL

Los seguimientos a las medidas mencionadas seran reportados en el aplicativo de austeridad del

gasto establecido por Presidencia.
Adicionalmente, las medidas establecidas para la directriz de sostenibilidad ambiental, se
encuentran articuladas a los indicadores de la Politica Ambiental del SGC.

6. CONTROL DE VERSIONES

Gestion Ambiental

. Fechad s
Version echa ,? Descripcion Responsable
aprobacion
1 27/01/2020 Aprobacion  Plan  Austeridad y | Grupo de Trabajo

Planeacion




