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Repiblica de Colombia

R
Libertud y Orden
; MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

DECRETO NUMERO 2103 DE 2013

. 22 NOV 2013,

Por el cual se establece la estructura interna del Servicio Geolégico Colombiano —
SGC y se determinan las funciones de sus dependencias.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales y en especial las que le
confiere el numeral 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y el articulo 54
de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 4131 del 3 de noviembre de 2011 cambié la Naturaleza Juridica
del Instituto Colombiano de Geologia y Mineria (Ingeominas) de establecimiento
publico a Instituto Cientifico y Técnico, con personeria juridica, autonomia

administrativa, técnica, financiera y patrimonio independiente denominado Servicio
Geolégico Colombiano.

Que el Consejo Directivo del Servicio Geolégico Colombiano-SGC, en la sesién
del 7 y 8 de mayo de 2013, segun acta N°.7 decidi6 someter a aprobacién del
Gobierno Nacional el establecimiento de su estructura.

DECRETA: |
ESTRUCTURA DEL SERVICIO GEOLGGICO COLOMBIANO- SGC

ARTICULO 1. Estructura. Para el ejercicio de las funciones, el Servicio Geolégico
Colombiano- SGC, tendra la siguiente estructura:

1. Consejo Directivo

2. Direcciéon General

2.1. Oficina Asesora Juridica

2.2. Oficina de Control interno
Secretaria General

Direccién de Geociencias Basicas
Direccion de Recursos Minerales
Direccién de Hidrocarburos
Direccién de Geoamenazas

N oA W

N




pecretone - 2103 DE Hoja 2 de 11

“Por el cual se establece la estructura intema del Servicio Geologico Colombiano-SGC, y se determinan las

8.
9.

10.
1.

funciones de sus dependencias”

Direccion de Gestion de Informacion
Direccion de Asuntos Nucleares
Direccién de Laboratorios

Organos de Asesoria y Coordinacion

11.1 Comisién de Personal
11.2 Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno

ARTICULO 2. Funciones de la Direccién General. Son funciones de la Direccién
General del Servicio Geolégico Colombiano-SGC, las siguientes:

1.

2.

10.
1.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

Dirigir, coordinar, controlar y evaluar la ejecucién de las funciones a cargo del
Servicio Geolégico Colombiano-SGC.

Proponer al Consejo Directivo, planes, programas y proyectos en materia de
investigacion geocientifica basica regional, investigacion de recursos
minerales, investigacibn de recursos hidrocarburiferos, investigacién en
amenazas geolbgicas y riesgo fisico, gestibon de informacién del subsuelo,
investigacion y aplicaciones nucleares e investigacion y caracterizacion de
materiales geolégicos.

Realizar las actividades necesarias para desarrollar e implementar las politicas
de proteccion del patrimonio geoldgico o paleontolédgico del pais.

Promover las acciones de competencia de la entidad en materia de protecciéon
del patrimonio geolégico o paleontolégico del pais.

ldentificar, evaluar y establecer zonas de proteccion del patrimonio geolégico o
paleontolégico del pais.

Recomendar. al Consejo Directivo autorizar la apertura.o cierre de las
dependencias regionales que se requiera para el funcionamiento del Servicio
Geolégico Colombiano-SGC.

Presentar al Consejo Directivo, con la periodicidad que éste determine, los
informes sobre el cumplimiento de las funciones a cargo del Servicio
Geolégico Colombiano-SGC y las propuestas para el mejor desempeiio de las
mismas.

Presentar al Gobierno Nacional, por conducto del Ministro de Minas y Energia,
los informes que soliciten, y proporcionar a las demas autoridades u
organismos publicos la informacion que deba ser suministrada de conformidad
con la ley.

Rendir los informes solicitados por los organismos de control y las demas
autoridades a las que se le debe reportar informacién.

Ejercer la representacion legal del Servicio Geolégico Colombiano-SGC.
Adoptar las normas internas necesarias para el funcionamiento del Servicio
Geolégico Colombiano-SGC.

Ejecutar las decisiones y acuerdos del Consejo Directivo y rendir los mformes
correspondientes.

Preparar y presentar para aprobacion del Consejo Directivo el anteproyecto de
presupuesto del Servicio Geoldgico Colombiano-SGC, y las modificaciones al
presupuesto aprobado, con sujecién a las normas sobre la materia.

Ejercer la funcion de control disciplinario interno en los términos de la ley.
Nombrar y remover el personal del Servicio Geolégico Colombiano-SGC, con
arreglo a las normas legales vigentes.

Distribuir los cargos de la planta de personal, de acuerdo con la estructura, las
necesidades de la organizacién y sus planes y programas.

Crear y organizar con caracter permanente o transitorio grupos internos de
trabajo.
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18. Distribuir entre las diferentes dependencias del Servicioc Geolégico
Colombiano-SGC las funciones y competencias que la ley le otorgue a la
Entidad, cuando las mismas no estén asignadas expresamente a alguna de

, ellas.

19. Celebrar contratos, ordenar el gasto y ejecutar los actos necesarios para el
cumplimiento del objeto y de las funciones del Servicio Geol6gico Colombiano-
SGC.

20. Convocar al Consejo Directivo y asistir a sus reuniones ordinarias y
extraordinarias.

21. Implementar, mantener y mejorar el sistema integrado de gestion institucional
del Servicio Geolégico Colombiano-SGC.

22, Las demas que le sean asignadas.

ARTICULO 3. Funciones de la Oficina Asesora Juridica. Son funciones de la
Oficina Asesora Juridica las siguientes:

1. Asesorar y apoyar juridicamente al Director General y a las demas
dependencias del Servicio Geolégico Colombiano-SGC, en la interpretacion y
aplicacién de las normas constitucionales y legales en los asuntos juridicos.

2. Conceptuar sobre las normas, proyectos o materias legales que afecten o
estén relacionadas con la misién, objetivos y funciones del Servicio Geolbégico
Colombiano-SGC y resolver consultas juridicas.

3. Estudiar, conceptuar y proyectar para la firma del Director General los actos
administrativos que éste deba suscribir.

4. Representar judicial y extrajudicialmente al Servicio Geoloégico Colombiano-.
SGC, en los procesos y actuaciones que se instauren en su contra o que éste
deba promover, mediante poder o delegacién recibidos del Director General y
supervisar el tramite de los mismos.

5. Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con el proceso de jurisdiccion
coactiva y efectuar el cobro a través de este proceso de los créditos a favor de
la Nacién y del Servicio Geolégico Colombiano-SGC.

6. Mantener actualizado y sistematizado el registro de las normas y la
jurisprudencia expedidas sobre las materias de competencia del Servicio
Geolégico Colombiano-SGC.

7. Coordinar y tramitar los derechos de peticién, las solicitudes de revocatoria
directa, y en general las consultas y actuaciones juridicas relacionadas con las
funciones del Servicio Geolégico Colombianc-SGC, formulados por los
organismos publicos y privados y por los particulares, sin perjuicio de las
competencias asignadas a otras dependencias de la entidad.

8. Coordinar y elaborar los diferentes informes exigidos por la ley que le sean
requeridos de acuerdo con la naturaleza de sus funciones.

9. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia. ‘

ARTICULO 4. Funciones de la Oficina de Control Intemo. Son funciones de la
Oficina de Control Interno, las siguientes:

1. Planear, dirigir y organizar la verificacion y evaluacién del Sistema de Control
Interno.

2. Verificar qué el Sistema de Control Interno esté formalmente establecido
dentro de la organizacién y que su ejercicio sea intrinseco al desarrollo de las
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funciones de todos los cargos y, en particular, de aquellos que tengan
responsabilidad de mando. ,

Verificar que los controles definidos para los procesos y actividades de la
organizacion se cumplan por los responsables de su ejecucion y en especial
que las areas o empleados encargados de la aplicacién del régimen
disciplinario ejerzan adecuadamente esta funcion.

Verificar que los controles asociados con todas y cada una de las actividades
de la organizacién, estén adecuadamente definidos, sean apropiados y se
mejoren permanentemente, de acuerdo con la evolucion del Servicio
Geolégico Colombiano-SGC.

‘Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos,

planes, programas, proyectos y metas del Servicio Geolégico Colombiano-
SGC y recomendar los ajustes necesarios.

Servir de apoyo a los directivos en el proceso de toma de decisiones, para
obtener los resultados esperados.

Verificar los procesos relacionados con el manejo de los recursos, bienes y los
sistemas de informaciébn del Servicio Geolégico Colombiano-SGC vy
recomendar los correctivos que sean necesarios.

Fomentar la cultura de control que contribuya al mejoramiento continuo en el
cumplimiento de la misién institucional.

Evaluar y verificar la aplicacién de los mecanismos de participacién ciudadana,
que en desarrollo del mandato Constitucional y legal, disefie el Servicio
Geolégico Colombiano-SGC.

Mantener permanentemente informados a los directivos acerca del estado del
control interno dentro del Servicio Geolégico Colombiano-SGC, dando cuenta
de las debilidades detectadas y de las fallas en su cumplimiento.

Verificar que se implanten las medidas de mejora a que haya lugar.

Reportar al Director del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, asi como a los organismos de control, los posibles actos de
corrupcién e irregularidades que haya encontrado en el ejercicio de sus
funciones.

Publicar un informe pormenorizado del estado del control interno del Servicio
Geolbgico Colombiano-SGC, en la pagina web, de acuerdo con la Ley 1474 de
2011.

Asesorar y aconsejar a la Direccion General y a los Directores en la adopcioén
de acciones de mejoramiento e indicadores que surjan de las
recomendaciones de los entes externos de control.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 5. Funciones de la Secretaria General. Son funciones de la Secretaria
General, las siguientes:

Asistir a la Direccién General del Instituto en la determinacién de politicas,
objetivos y estrategias, relacionadas con la administracion de la Entidad
encaminadas a lograr los objetivos institucionales, en consonancia con el Plan
Nacional de Desarrollo.

Dirigir, coordinar y hacer seguimiento a la planeacion, ejecumén y control de la
gestion administrativa y financiera del Servicio Geologico Colombiano-SGC.
Disefiar y coordinar el proceso de planificacién del Servicio Geolégico
Colombiano-SGC, en los aspectos técnicos, econémicos y administrativos.
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Trazar las politicas y dirigir el desarrollo de los programas de administracion
de personal, bienestar social, seguridad industrial, seguridad y salud en el
trabajo, seleccién, vinculacién, capacitacion, incentivos y desarrollo del talento
humano del Servicio Geolégico Colombiano-SGC, de conformidad con la
normatividad vigente.

Dirigir y controlar los servicios generales y de apoyo que se requieren para el
funcionamiento de las dependencias del Servicio Geolégico Colombiano-SGC.
Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la
adquisicién, almacenamiento, custodia, distribucibn e inventario de los
elementos, equipos y demas bienes y servicios necesarios para el
funcionamiento del Servicio Geolégico Colombiano - SGC, velando para que
se cumplan las normas vigentes sobre la materia.

Ejercer la ordenacién del gasto de acuerdo con las delegaciones efectuadas
por el Director General del Servicio Geolégico Colombiano - SGC.
Recomendar las modificaciones a la estructura organizacional y coordinar la
realizacién de los estudios técnicos requeridos que propendan por su
modernizacion y presentar a la Direccién General la realizaciéon de estudios
sobre planta de personal.

Elaborar y mantener actualizado el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales del Servicio Geolégico Colombiano - SGC.

Dirigir, planear, coordinar y adelantar los procesos de contratacién que
requiera el Servicio Geolégico Colombiano - SGC y elaborar los actos
adrninistrativos relacionados con dichos procesos.

Fallar en primera instancia los procesos disciplinarios que se adelanten contra
los funcionarios y ex-funcionarios del Servicio Geolégico Colombiano - SGC. -
Elaborar el Plan Anual Mensualizado de Caja del Servicio Geoldgico
Colombiano - SGC, gestionar su cumplida aprobacién y coadyuvar para su
ejecucién, en coordinaciébn con las direcciones técnicas y demas
dependencias del Servicio Geologico Colombiano - SGC.

Elaborar en coordinacién con las dependencias del Servicio Geologico
Colombiano -SGC, el Plan Estratégico Institucional, con sujecién al Plan
Nacional de Desarrollo, al plan operativo anual y plurianual, para someterios a
aprobacion del Consejo Directivo.

Adelantar las acciones necesarias para la preparacion, presentacion e
inscripcion de proyectos ante los organismos de asistencia técnica y
cooperacién nacional e internacional en asuntos de competencia del Servicio
Geolégico Colombiano - SGC.

Presentar, a través del Ministerio de Minas y Energla los proyectos que deben
ser incluidos en el Banco de Proyectos de Inversion Publica del Departamento
Nacional de Planeacion.

Elaborar, en coordinacion con las direcciones técnicas y demas dependencias
del Servicio Geoldgico Colombiano - SGC, el anteproyecto de presupuesto y
adelantar las acciones requeridas para su incorporacién en el Presupuesto
General de la Nacion.

Apoyar a las direcciones técnicas y demas dependencias del Servicio
Geolégico Colombiano - SGC, en la elaboraciéon de los proyectos de inversion
y viabilizarlos, independientemente de la fuente de financiacion.

Verificar la ejecucién y cumplimiento de metas fisicas y presupuestales

establecidas en los planes, programas y proyectos del Servicio Geoldgico
Colombiano - SGC.
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Validar y proponer las modificaciones al presupuesto que sean necesarias en
materia de inversién ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico y el
Departamento Nacional de Planeacién.

Orientar, dirigir y coordinar la implementacion y desarrollo de los Sistemas
Integrados de Gestion de Calidad, Seguridad y Control de Riesgo, Ambiental,
Desarrollo Administrativo y los demas que sean adoptados por el Servicio
Geolégico Colombiano - SGC.

Disefar y proponer la politica de uso y aplicacién de tecnologias, estrategias y
herramientas para el mejoramiento continuo de los procesos de apoyo a la
gestion y garantizar el cumplimiento de las directrices que en materia de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC), sefiale el Gobierno
Nacional.

Identificar las necesidades de informacion para la gestion de las areas de
apoyo, con el propésito de ser integradas en el plan estratégico de
informacién.

Disefiar, desarrollar y administrar la plataforma tecnolégica de los sistemas de
informacién administrativos, de soporte institucional y garantizar la aplicacion
de buenas practicas y principios para el manejo de la informacion
administrativa y de soporte institucional.

Asegurar la consistencia, integralidad y seguridad de los datos y el 6ptimo
funcionamiento de los sistemas de informacién administrativos y de soporte,
de infraestructura tecnolégica y de comunicaciones (redes de voz y datos) del
Servicio Geolégico Colornbiano - SGC.

Coordinar, supervisar y controlar el sistema de gestién documental.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de Ia
dependencia.

ARTICULO 6. Funciones de la Direccién de Geociencias Bésicas. La Direccion de
Geociencias Basicas cumplira las siguientes funciones, delegadas por el Ministerio
de Minas y Energia:

Proponer a la Direccién General, politicas, planes, programas y proyectos en
materia de investigacion geocientifica basica regional.

Generar conocimiento y cartografia geologica, geofisica y geoquimica de
Colombia en escala regional, incluyendo escalas 1:100.000 y 1:250.000,
dependiendo de las condiciones geolégicas y actualizar el Mapa Geolégico de
Colombia de acuerdo con el avance de la cartografia nacional.

Dirigir y realizar las investigaciones para conocer y caracterizar la evolucion, la
composicion y los procesos que determinan la actual morfologia, estructura y
dinamica del subsuelo colombiano.

Dirigir, formular y realizar programas de exploracion e investigacion geologica,
geomorfolégica, geofisica, geoquimica a escala regional, geotérmica,
vulcanologica, tectonica, estratigrafica, paleontolégica e hidrogeolégica del
territorio, para generar coberturas de informacién relacionadas con las
propiedades y modelos basicos del subsuelo.

Dirigir y realizar la identificacion, el inventario y la caracterizacién de las zonas
potenciales para aguas subterraneas y recursos geotérmicos del subsuelo en
el territorio.

Generar y presentar la informacion geolégica de acuerdo con las politicas y
estandares del Servicio Geoldgico Colombiano - SGC.

Generar estandares, guias y metodologias inherentes a las funciones de esta
Direccién.
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Comunicar y socializar la informacion técnica generada por esta Direccion,
bajo las directrices del Director General.

Las demas que se le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 7. Funciones de la Direccién de Recursos Minerales. La Direccién de

Recursos Minerales, cumplira las siguientes funciones, delegadas por el Ministerio
de Minas y Energia:

Proponer a la Direcciéon General, politicas, planes, programas y proyectos de

investigacion de recursos minerales, en concordancia con los requerimientos

de la Agencia Nacional de Mineria - ANM.

Dirigir y realizar el inventario, la identificacién y la caracterizacion de las zonas
potenciales para la acumulacién de recursos minerales en el subsuelo, de
acuerdo con las politicas definidas por el Servicio Geolégico Colombiano -
SGC.

Dirigir, manejar y controlar programas de prospeccion y de exploracién para
generar coberturas de informacién relacionadas con el potencial de recursos
minerales en el subsuelo, de acuerdo con las politicas definidas por el Servicio
Geolégico Colombiano - SGC.

Efectuar la compilacion, el levantamiento, el analisis y la integraciéon de la
informacion sobre recursos minerales, obtenida por entidades pubilicas,
contratistas o concesionarios del Estado, seleccionando las zonas de mayor
potencial de recursos minerales en el subsuelo del territorio nacional.

Disefiar modelos de recursos minerales, estimando su potencial en el
subsuelo colombiano.

Generar estandares, guias y metodologias inherentes a las funciones de esta
Direccion.

Comunicar y socializar la informacion técnica generada por esta Direccion,
bajo las directrices del Director General.

Las demas que se le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 8. Funciones de la Direccién de Hidrocarburos. La Direccion de
Hidrocarburos, cumplird las siguientes funciones, delegadas por el Ministerio de
Minas y Energia:

Proponer a la Direccién General, politicas, planes, programas y proyectos en
materia de investigacién de recursos hidrocarburiferos, en concordancia con
las solicitudes de la Agencia Nacional de Hidrocarburos - ANH.

Dirigir y realizar el inventario, la identificacioén y la caracterizacion de las zonas
potenciales para la acumulacién de recursos hidrocarburiferos en el subsuelo
colombiano.

Adelantar estudios en estratigrafia para identificar el potencial de recursos
hidrocarburiferos.

.- Adelantar programas de prospeccion y exploracién para generar coberturas de

informacioén relacionadas con el potencial de hidrocarburos en el subsuelo.
Efectuar la compilacion, el levantamiento, el anélisis y la integracién de la
informacién sobre recursos hidrocarburiferos obtenida por entidades publicas,
contratistas o concesionarios del Estado, seleccionando las zonas de mayor
potencial en el territorio nacional.
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Disefiar modelos de recursos de hidrocarburos, estimando su potencial en el
subsuelo colombiano.

Generar y presentar la informacion de recursos hidrocarburiferos de acuerdo
con las politicas y estandares del Servicio Geolégico Colombiano - SGC.
Generar estandares, guias y metodologias inherentes a las funciones de esta
Direccién.

Comunicar y socializar la informacién técnica generada por esta Direccion,
bajo las directrices del Director General.

Las demas que se le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Las funciones sefialadas en el presente articulo
seran asumidas por el Servicio Geolégico Colombiano — SGC cuando le sean
delegadas por el Ministerio de Minas y Energia. Hasta tanto se efectue la anterior
delegacion, las funciones seguiran siendo cumplidas por la Agencia Nacional de
Hidrocarburos — ANH.

ARTICULO 9. Funciones de la Direccién de Geoamenazas. La Direccion de
Geoamenazas cumplira las siguientes funciones, delegadas por el Ministerio de
Minas y Energia:

1.

© ®© ~Noo &

11.

12.

Proponer a la Direccién General, politicas, planes, programas y proyectos que
en materia de investigacion en amenazas geologicas y riesgo fisico, deba
adoptar esta Direccién.

Dirigir las actividades conducentes al estudio, analisis y evaluacién de las
amenazas de origen geolégico y de afectaciéon regional y nacional en el
territorio nacional. '

Dirigir, elaborar y difundir la generacion de guias metodolégicas de evaluacién
de amenazas geolégicas con afectaciones departamentales y municipales,
para que los entes territoriales realicen la evaluacion de las amenazas
geolégicas.

Investigar, identificar, caracterizar, monitorear, evaluar, diagnosticar y modelar
fendmenos geoldgicos generadores de amenazas.

Elaborar estudios y monitorear la actividad sismica y volcanica del pais.

Medir y analizar la deformacién tecténica.

Coordinar y brindar apoyo a los entes territoriales en la incorporacion de las
amenazas de origen geolégico en el analisis de riesgo fisico.

Investigar, medir, caracterizar y analizar los movimientos de la corteza
terrestre en el territorio nacional.

Brindar asistencia técnica a las instituciones del Sistema Nacional de Gestién
de Riesgo de Desastres y del Sistema Nacional Ambiental, de acuerdo con las
politicas del Servicio Geoldgico Colombiano - SGC.

. Proveer informacién sobre las amenazas y riesgo fisico de origen geolégico a

las instancias y autoridades competentes y a la comunidad, con fines de
planificacion, ordenamiento territorial y gestién dei riesgo.

Disefiar, instalar, mantener, operar y actualizar la Red Sismolégica Nacional
de Colombia, la Red Nacional de Acelerégrafos, las ‘Redes de los
Observatorios Vulcanolégicos y la Red de Estaciones Geodésicas.

Disefiar, implementar y mantener los sistemas de informacién relacionados
con amenazas de origen geolégico: sismos, volcanes y movimientos en masa.
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Comunicar, socializar, publicar y apoyar la apropiacién social del conocimiento
geocientifico generado por esta Direccién, bajo las directrices del Director
General.

Las demas que se le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia. :

ARTICULO 10. Funciones de la Direccion de Gestion de Informacién. Son
funciones de la Direccién de Gestidén de Informacién, las siguientes:

Proponer a la Direccién General, politicas, planes, programas y proyectos que

en materia de gestion de datos e informacioén geocientifica, deba adoptar el

Servicio Geolbgico Colombiano - SGC. ‘

Gestionar y administrar la Litoteca, Cintoteca, Mapoteca, Museo Geolégico y
demas fondos documentales.

Dirigir y controlar el desarrollo y la administracién del Sistema Nacional de
Informacién Geocientifica, integrandolo con otros sistemas de informacién del
territorio.

Proveer y divulgar los productos de informacién geocientifica.

Dirigir y controlar la implementacién de los estdndares de informacion
definidos por las Direcciones Técnicas y demas dependencias del Servicio
Geolégico Colombiano — SGC y en concordancia con lo convenido con la
Agencia Nacional de Hidrocarburos - ANH y con la Agencia Nacional de
Mineria - ANM, cuando sea del caso.

Dirigir la organizacién y almacenamiento de los datos geocientificos en el
Sistema de Informacién Georreferenciada institucional.

Inventariar, custodiar y administrar la informacion geocientifica institucional.
Garantizar la aplicacién de buenas practicas y principios para el manejo de la
informacién geocientifica institucional.

Dirigir el desarrollo y administracion de la plataforma tecnolégica de los
sistemas de informacién misionales de la institucion.

Gestionar y administrar programas de estudio y catalogacion de las
colecciones cientificas. :

Custodiar la informacion geocientifica institucional y establecer los
mecanismos de seguridad requeridos para su proteccion.

Las demas que se le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 11. Funciones de la Direccién de Asuntos Nucleares. La Direccién de

Asuntos Nucleares, cumplira las siguientes funciones, delegadas por el Ministerio
de Minas y Energia:

Proponer y dirigir politicas, planes, programas y proyectos en materia de
investigacion y aplicaciones nucleares.

Dirigir y fomentar programas encaminados al uso pacifico de las técnicas
nucleares en el pais.

Dirigir la operacién segura de las instalaciones nucleares y radiactivas del
Servicio Geoldgico Colombiano - SGC, en particular el reactor nuclear de
investigacion, la facilidad centralizada de gestién de desechos radiactivos, el
laboratorio secundario de calibracién dosimétrica y la planta de irradiacién
gamma.

Dirigir la caracterizacién de materiales geolégicos para suministrar informacion
fisica, geoquimica y geocronolégica utilizando técnicas nucleares.




2103

DECRETON.° DE Hoja 10 de 11

*Por el cual se establece la estructura intema del Servicio Geolbgico Colombiano-SGC, y se deferminan las

10.

1.

12.

13.

funciones de sus dependencias”

Dirigir la prestacion de los servicios, relacionados con el adecuado uso,
manejo y gestién de material radiactivo, de las instalaciones que manipulan
dichos materiales.

Administrar y mantener actualizado el Sistema Nacional de Informacién de la
Autoridad Reguladora Nuclear.

Colaborar con las autoridades competentes en la incautacién de materiales
radiactivos cuyo uso represente un riesgo para la poblacién o cuando se
carezca de autorizacion para su manejo.

Generar estandares, guias y metodologias inherentes a las funciones de esta
Direccién.

Dirigir la investigacion, el desarrollo y la disposicibn permanente de

informacién técnico — cientifica mediante la utilizacion segura de las técnicas
nucleares para atender las necesidades en este ambito.

Establecer el aseguramiento de la calidad analitica y metrolégica de los
ensayos realizados mediante técnicas nucleares.

Realizar el licenciamiento y la inspeccién a las instalaciones radiactivas a nivel
nacional a excepcién de las instalaciones nucleares y radiactivas del Servicio
Geolégico Colornbianoc - SGC.

Comunicar y socializar la informacién técnica generada por esta Direccion,
bajo las directrices del Director General.

Las demas que se le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 12. Funciones de la Direccién de Laboratorios. Son funciones de la
Direccién de Laboratorios, las siguientes:

1.
2.

Proponer a la Direccién General, politicas, planes, programas y proyectos en
materia de investigacién y caracterizacién de materiales geolégicos.

Dirigir y realizar la caracterizacion de materiales geolégicos en los
componentes quimicos, fisicos, geotécnicos, petrograficos y metalargicos.
Dirigir, disefiar, desarrollar e implementar nuevos ensayos de laboratorio y de
campo que cumplan con los requerimientos de los planes, programas vy
proyectos del Servicio Geolégico Colombiano - SGC.

Responder por todos los datos de laboratorio obtenidos de muestras
geolégicas custodiadas por el Servicio Geolégico Colombiano -SGC, mediante
la utilizacién de facilidades analiticas propias o externas.

Dirigir y liderar las actividades orientadas al desarrollo, mantenimiento y
mejoramiento de la infraestructura tecnolégica relacionada con equipos de
medicién de las demas direcciones técnicas del Servicio Geolégico
Colombiano — SGC y ejecutar las actividades previstas en este numeral
respecto a los equipos de esta Direccion, de acuerdo con los lineamientos de
gestién metrolégica establecidos en el pais.

Dirigir y realizar investigaciones asociadas con la caracterizacion,
procesamiento y utilizacién de materiales geolégicos.

Dirigir y realizar acciones encaminadas al aseguramiento de la calidad de los
resultados de los ensayos generados en los laboratorios, de acuerdo con los
lineamientos del Subsistema Nacional de la Calidad.

Dirigir y realizar la gestién de los datos y la informacion de las actividades
asociadas a los laboratorios.

Dirigir y realizar la prestacién de los servicios de laboratorios de acuerdo con
las politicas definidas por el Servicio Geolégico Colombiano - SGC.
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10. Las demas que se le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de !a
dependencia. ‘

ARTICULO 13. Organos de asesoria y coordinacién. El Comité de Coordinacién
del Sistema de Control Interno, la Comisién de Personal y los demas 6rganos de
asesoria y coordinacion seran integrados y cumpliran sus funciones de
conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia.

ARTICULO 14. Comités, comisiones y grupos. E| Director General podra crear y
organizar, con caracter permanente o transitorio, los comités, comisiones y grupos
internos de trabajo que requiera el Instituto para atender las necesidades del
servicio y cumplir las politicas, los objetivos, los planes, los programas y los
proyectos de la Entidad.

ARTICULO 15. Vigencia y derogatorias. El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D. C., a

El Ministro de Hacienda y Crédito Piiblico,

R
4/14 Wi g O r —
é\!AURIClO CARDENAS SANTAMARIA

El Ministro de Minas y Energia, ‘

AMILCAR AC

La Directora del Departamento
Administrativo de la Funcién Plblica,

V1) er

ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR




